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TiTULO DE LA ASIGNATURA

LA MITOLOGIA CLASICA Y SU INTERPRETACION ARTISTICA

1.-DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

PROFESORADO MAIL HORAS DE DOCENCIA

ALICIA IGLESIAS CUMPLIDO |AICUMPLIDO@US.ES

DEPARTAMENTO AULA DE LA EXPERIENCIA
AREA DE CONOCIMIENTO HISTORIA DEL ARTE
CREDITOS 5 CREDITOS ECTS (30 HORAS DE DOCENCIA)

2.-DESCRIPTORES

| Grecia, Mito, Escultura, Pintura, Iconografia

3.-OBJETIVO

El contenido de esta asignatura se circunscribe a la denominada Mitologia clasica, esto es, a la
grecorromana, analizandose sus principales dioses, héroes y relatos legendarios, a través de las
fuentes literarias y su representacion artistica. Nos desenvolveremos, por consiguiente, en un
contexto europeo y mediterraneo, aun cuando estableceremos los pertinentes paralelismos con otras
mitologias periféricas, como la germanica o la nérdica, e incluso de otras civilizaciones, caso de la
egipcia, mesopotamica y Extremo Oriente.

4.-BLOQUES TEMATICOS A DESARROLLAR

Blogue 1: Introduccion a la mitologia clasica. Clasificacion sistematica de los mitos griegos y
latinos.

Blogue 2: Mitos cosmogonicos y divinidades primordiales. Zeus y la familia de los dioses
olimpicos. Prometeo y el mito de las Edades del Hombre. Las divinidades menores.

Bloque 3: Mitos heroicos. Los doce trabajos de Hércules. Héroes antiguos y recientes.
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4.-BLOQUES TEMATICOS A DESARROLLAR

Blogue 4: La mitologia romana. Los relatos legendarios alusivos a la fundaciéon de Roma.
Principales divinidades del Panteén romano.

5.-METODOLOGIA DE LA ASIGNATURA

Las distintas asignaturas y materias que integran el Plan de Estudios del Aula de la Experiencia
basaran su ensefianza-aprendizaje en las actividades formativas que se describen a continuacion.
Todas ellas se desarrollaran desde una metodologia constructivista basada en la experiencia del
alumnado del Aula de la Experiencia, participativa y aplicada, centrada en el trabajo del estudiante
(presencial /individual y/o grupal). Las clases teéricas, las clases préacticas y el estudio y trabajo
autobnomo y en grupo son las maneras de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de las
materias.

Cada materia 0 asignatura seleccionara aquellas actividades formativas que mas se adecuen a los
contenidos y competencias a adquirir.

1. Leccidon magistral. Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos.

2. Actividades précticas. Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado
cémo debe actuar a partir de la aplicacién de los conocimientos adquiridos, con:

o Actividades individuales: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el/la profesor/a
para profundizar en aspectos concretos de la materia para que el estudiante avance en la
adquisicion de conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los
contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, presentacion de trabajos en
clase...).

e Actividades grupales: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el/la profesor/a para
profundizar en grupo en aspectos concretos de la materia.

Las actividades formativas propuestas se desarrollardn en las dos horas que tiene cada asignatura. El
tiempo dedicado a cada una de las actividades sera el que cada profesor/a estime oportuno, siendo
aconsejable que una hora sea de teoria y una hora sea de practica.
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6.-EVALUACION DE LA ASIGNATURA

1) Laevaluacion sera continuay global
2) Los elementos de evaluacién seran:

a) La asistencia obligatoria a clase, en al menos un 80%. Si esto no ocurriera por alguna causa
debidamente justificada, las faltas a clase se recuperaran con la realizacion de alguna actividad
complementaria, consensuada con el profesorado implicado en la asignatura.

b) La realizacion de trabajos optativos, individuales y/o en grupo.

3) Lacalificacion de cada trabajo dependera de los siguientes criterios:

a) Claridad y presentacion (se valorard la facilidad de lectura y la buena organizacion, siguiendo
las pautas de valoracion que se utilizan en el andlisis de cualquier hecho social: descripcion,
explicacion e interpretacion)

b) Calidad y profundidad de las ideas propias o, en su caso, del grupo.

c) Calidad, profundidad y coherencia de los argumentos utilizados en la justificacion de todo
razonamiento tanto a nivel individual como en grupo.

d) Presentacién del trabajo en clase.

El procedimiento evaluativo de esta accion formativa estara sujeto a criterios de asistencia
obligatoria del 80% de las horas y a la dedicacion y atencién en las sesiones de formacion.

7.-BIBLIOGRAFIA BASICA

- ADKINS, Lesley y ADKINS, Roy: Los romanos: cultura y mitologia. Edicion: Evergreen, 2008.

- AGHION, Iréne, BARBILLON, Claire, LISSARRAGUE, Francois y GUZMAN GUERRA, Antonio:
Guia iconografica de los héroes y dioses de la Antigliedad. Edicion: Alianza, 2008.

- ANGLADA, Maria Angels: Relatos de mitologia: los dioses. Edicion: Destino, 1996.

- BONNEFOY, Yves: Diccionario de las mitologias. VI Tomos. Edicion: Destino, 1998.

- LEVI-STRAUSS, Claude: Mito y significado. Edicion: Alianza, 2002.
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