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TÍTULO DE LA ASIGNATURA 

SEVILLA CONTEMPORÁNEA 

 

1.-DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA 

PROFESORADO MAIL HORAS DE DOCENCIA 

Andrés Luque Teruel luquete@us.es  

   

   

   

DEPARTAMENTO Aula de la Experiencia 

ÁREA DE CONOCIMIENTO Historia del Arte 

CRÉDITOS  5 CRÉDITOS ECTS (30 HORAS DE DOCENCIA) 

 

2.-DESCRIPTORES  

Arte, sociedad, fiestas, modernidad 

 

3.-OBJETIVO  

La asignatura propone un recorrido por los principales hitos del arte sevillano 
contemporáneo, identificando aquellos elementos, artistas y obras significativas de cada 
período 

 

4.-BLOQUES TEMÁTICOS A DESARROLLAR 

1- Antonio Susillo. La renovación escultórica de finales del siglo XIX 
2- Arquitectura modernista y arquitectura regionalista. Aníbal González, José Espiau 
3- Los discípulos de Antonio Susillo: Joaquín Bilbao, Lorenzo Coullaut Valera, Castillo 

Lastrucci 
4- Gonzalo Bilbao y Gustavo Bacarissas 
5- El Clasicismo Mediterráneo: Agustín Sánchez Cid, Enrique Pérez Comendador, 

Antonio Illanes 
6- Luis Ortega Bru 
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4.-BLOQUES TEMÁTICOS A DESARROLLAR 

7- Miguel Pérez Aguilera 
8- Luis Gordillo 
9- La pintura abstracta: Sierra, Gerardo Delgado, Manuel Salinas, Juan Suárez 
10-  Carmen Laffón 
11-  Escultores y escultoras actuales 
12- La pintura en el siglo XXI 

 

 

5.-METODOLOGÍA DE LA ASIGNATURA 

Las distintas asignaturas y materias que integran el Plan de Estudios del Aula de la Experiencia 
basarán su enseñanza-aprendizaje en las actividades formativas que se describen a continuación. 
Todas ellas se desarrollarán desde una metodología constructivista basada en la experiencia del 
alumnado del Aula de la Experiencia, participativa y aplicada, centrada en el trabajo del estudiante 
(presencial /individual y/o grupal). Las clases teóricas, las clases prácticas y el estudio y trabajo 
autónomo y en grupo son las maneras de organizar los procesos de enseñanza y aprendizaje de las 
materias. 

Cada materia o asignatura seleccionará aquellas actividades formativas que más se adecuen a los 
contenidos y competencias a adquirir. 

1. Lección magistral. Presentación en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de 
los contenidos propuestos. 

2. Actividades prácticas. Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado 
cómo debe actuar a partir de la aplicación de los conocimientos adquiridos, con: 

• Actividades individuales: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el/la profesor/a 
para profundizar en aspectos concretos de la materia para que el estudiante avance en la 
adquisición de conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los 
contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas (informes, presentación de trabajos en 
clase…). 

• Actividades grupales: Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el/la profesor/a para 
profundizar en grupo en aspectos concretos de la materia.  

Las actividades formativas propuestas se desarrollarán en las dos horas que tiene cada asignatura. 
El tiempo dedicado a cada una de las actividades será el que cada profesor/a estime oportuno, 
siendo aconsejable que una hora sea de teoría y una hora sea de práctica. 
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6.-EVALUACIÓN DE LA ASIGNATURA 

1) La evaluación será continua y global  

2) Los elementos de evaluación serán:  

a) La asistencia obligatoria a clase, en al menos un 80%. Si esto no ocurriera por alguna causa 
debidamente justificada, las faltas a clase se recuperarán con la realización de alguna 
actividad complementaria, consensuada con el profesorado implicado en la asignatura. 

b) La realización de trabajos optativos, individuales y/o en grupo. 

3) La calificación de cada trabajo dependerá de los siguientes criterios: 

a) Claridad y presentación (se valorará la facilidad de lectura y la buena organización, siguiendo 
las pautas de valoración que se utilizan en el análisis de cualquier hecho social: descripción, 
explicación e interpretación) 

b) Calidad y profundidad de las ideas propias o, en su caso, del grupo. 
c) Calidad, profundidad y coherencia de los argumentos utilizados en la justificación de todo 

razonamiento tanto a nivel individual como en grupo. 
d) Presentación del trabajo en clase. 

 

El procedimiento evaluativo de esta acción formativa estará sujeto a criterios de asistencia 
obligatoria del 80% de las horas y a la dedicación y atención en las sesiones de formación. 

 

 

 

7.-BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 

 

 


