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- Técnico de Investigacion de Proyectos de Excelencia de la Junta de Andalucia (1/2/2010 al

31/3/2011).

- Beca Pre-doctoral de Personal Investigador en Formacién concedida dentro del marco del

IV Plan Propio Universidad de Sevilla. Fecha concesién: 01/04/2011- 31/03/2015
(finalizada el 17/09/2014).

- Profesora Ayudante. Universidad de Extremadura, Departamento de Economia Financiera
y Contabilidad (18/09/2014 — 23/09/2015).

- Profesora Sustituta Interina. Universidad de Sevilla, Departamento de Contabilidad y
Economia Financiera (24/09/2015 — 11/10/2016).

A.2.Formacion académica (titulo, institucién, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Aio
Licenciada en Administracion y Direccion de Universidad de Sevilla 2009
Empresas
Master Oficial en Estudios Avanzados en Direccion Universidad de Sevilla 2010
de Empresas
Exper'go _Unlver_snarlo de Métodos Avanzados de UNED 2011
Estadistica Aplicada
Ma_ster en Técnicas Actuales de Estadistica UNED 2012
Aplicada
Certificate of Advanced English (CAE- C1 Inglés) Cambridge University 2012
Doctora_en Gestion Estratégica y Negocios Universidad de Sevilla 2014
Internacionales

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

158 citas totales durante los ultimos 5 afios.
Tres publicaciones en Q1 (segun JCR de 2015, 2017).
Indice H (segun Google Scholar): 6.

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

La doctora Miras-Rodriguez es actualmente profesora Ayudante Doctor adscrita al
Departamento de Economia Financiera y Direccién de Operaciones de la Universidad de
Sevilla, acreditada por la ANECA a profesor Contratado Doctor en Septiembre de 2015.
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Responsabilidad Social Corporativa y Rendimiento Financiero han sido los temas a los que
ha dedicado gran parte de formacion académica, actividad docente y de investigacion. Hay
gue destacar el aprendizaje y colaboracién con diferentes universidades extranjeras (De
Montford University -Leicester, Reino Unido- , Padova -ltalia-, Siena —ltalia; Exeter-Reino
Unido) a través de estancias predoctorales durante 6,5 meses y postdoctorales de 5,5
meses. Esta proyeccidén ha permitido defender con éxito su tesis doctoral (sobresaliente cum
laude) con mencion internacional, por la cual ha obtenido numerosos reconocimientos hasta
la fecha a nivel nacional.

Fruto de dicha investigacion son la asistencia a numerosos congresos (nacionales e
internacionales), las diversas publicaciones en revistas relevantes y de impacto en el campo
de la Contabilidad y la Gestion Empresarial (8 en JCR y 3 en SIR-SCOPUS), los 4 capitulos
de libro internacionales, y su rol de revisora en 12 revistas internacionales (7 de ellas
indexadas en el JCR). También ha participado en la evaluacion de proyectos de
investigacion de la AAC.

Comenzé colaborando en febrero de 2010 como técnico de investigacion y contindio en abril
de 2011 como PIF del IV Plan Propio de la Universidad de Sevilla, posteriormente se
incorpor6 como docente a la Universidad de Extremadura y, actualmente trabaja como
profesora Ayudante Doctor en la Universidad de Sevilla. La docencia impartida abarca
asignaturas regladas en el &rea de la Economia Financiera y Contabilidad en los estudios de
grado (Doble Grado de Derecho y ADE, Grado de Finanzas y Contabilidad, Grado de ADE,
Grado en Turismo), asi como en titulaciones de Postgrado (oficiales y titulos propios) por
invitacion expresa de otras universidades (Universidad de Extremadura, Universidad de
Santiago de Cali, Universidad de Panama). Ademas durante los ultimos afios ha participado
en cursos para la formacién del profesorado novel, en otros relacionados con la mejora de la
docencia, y pertenece a la Red para la Formacion e Innovacion Docente de la US.

En referencia a su formacion, destacan los diversos premios y becas que ha obtenido
gracias a su excelente expediente académico, entre los que destaca el Premio de la Real
Academia de Doctores de Espafa (2014) y el Premio Extraordinario de la US. Ha realizado
NuUMerosos cursos y posgrados desde que termino su licenciatura.

Hay que resefiar el disfrute de diferentes ayudas del Plan Propio de Investigacion (asistencia
a congresos y estancias en universidades extranjeras) de la Universidad de Sevilla. También
es destacable su pertenencia a dos Grupos de Investigacién, asi como su participacion en
varios proyectos de investigacion financiados por la Comunidad de Andalucia y uno por el
Ministerio de Economia. Ademas, ha participado en la elaboracién de la Memoria de
Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla para el curso 2012/13, y forma parte del
equipo de la Catedra de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

- Escobar, B.; Miras, M.M.; Guzman, I. (2012): “An Empirical Evaluation of the Environmental
Responsibility in the Spanish Savings Banks”, International Journal of Environmental
Research, 6 (4), 1089-1096. JCR, Impact Factor 2012: 1.81 (Q2 Environmental Sciences)

- Escobar, B., Miras, M.M. (2013): “Effect of Environmental Variables on Financial
Performance: The Case of Electrical Industry”, Environmental Engineering and
Management Journal, 2013, vol. 12, n° 10, pp. 1995-2000. JCR, Impact Factor 2013: 1.256
(Q3 Environmental Sciences).

- Miras, M.M.; Carrasco, A.; Escobar, B. (2014): “Responsabilidad Social Corporativa y
Rendimiento Financiero: un meta-analisis”, Revista Espafiola de Financiacion vy
Contabilidad, 43(2),193-215. JCR, Impact factor 2014: 0.220 (Q4 Business and Finance).

- Miras, M.M; Carrasco, A.; Escobar, B. (2015): “Are socially responsible behaviors paid off
equally? A Cross-cultural analysis”, Corporate Social Responsibility and Environmental
Management, 22(4), 237-256. JCR, Impact factor 2015: 2.647 (Q1 Management).

- Miras, M.M.; Escobar, B.; Galan, J.L. (2015): “Efecto de la crisis sobre el compromiso
social de las empresas espafolas cotizadas/Crisis and CSR engagement: evidence from
Spanish Listed Companies”, Universia Business Review, 48, 18-51. SJR, Impact factor
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2015: 0.238 (Q3, Business, Management and Accounting — miscellaneous-).

- Miras, M.M.; Carrasco, A.; Escobar, B. (2015): “Has the CSR engagement of electrical
companies had an effect on their performance? A closer look at the environment”, Business
Strategy and the Environment, 24(8), 819-835.JCR, Impact factor 2015: 3.479 (Q1).

- Miras, M.M.; Escobar, B. (2016): “Does the Institutional Environment affect CSR
Disclosure? The Role of Governance”, Revista de Administracdo de Empresas, 56 (6), 641-
654. JCR, Impact factor 2016: 0.408 (Q4 Management).

- Alvarez, J.; Del Rio, M.C.; Miras, M.M. (2017): “How do Quality Practices Affect the
Results? The Experience of Thalassotherapy Centres in Spain”, Sustainability, 9(4), 671-.
JCR, Impact factor 2016: 2.075 (Q2 Environmental Studies). doi:10.3390/su9040671

- Miras, M.M.; Di Pietra, R. (2018): “Corporate Governance mechanisms as drivers that
enhance the credibility and usefulness of CSR disclosure”. Journal of Management and
Governance, 22(3), 565-588. SJR, Impact factor 2017: 0.441 (Q2, Business and
International Management). DOI: 10.1007/s10997-018-9411-2

- Miras, M.M.; Machuca, J.A.D.; Escobar, B. (2018): “Drivers that encourage environmental
practices in manufacturing plants: A comparison of cultural environments”. Journal of
Cleaner Production, 179, 690-703. JCR, Impact factor 2017: 5.651 (Q1 Environmental
Sciences). https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2017.11.029

C.2. Proyectos

P08-SEJ-03950: Evaluacion Empirica de las Decisiones Contables en Sociedades no
Cotizadas: Especial Referencia a la Auditoria Voluntaria (13/01/2009-31/12/2013). Proyecto
de Excelencia de la Junta de Andalucia. IP: Dra. Joaquina Laffarga Briones. Tipo de
colaboracién: Investigador. Cuantia: 132.923,68 €.

P12-SEJ-01732: Carbon Reporting y Gestion Empresarial Ante los Retos del Cambio
Climatico (30/01/2014-29/01/2018). Proyecto de Excelencia de la Junta de Andalucia. IP: Dr.
Constancio Zamora Ramirez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia: 11.762 €.

SBAPA2015/006: Accion Especial Camino a la Manufactura de Alto Rendimiento en un
Contexto de Competitividad Global (11/03/2015-31/12/2019). Accién Especial de la Junta de
Andalucia. IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracién: Investigador. Cuantia:
120.000 €.

ECO02015-69637: Las mujeres en los puestos de toma de decisiones empresariales:
¢simbolos o poder efectivo? (2016-2019). Proyecto del Ministerio de Economia y
Competitividad. IP: Dra. Joaquina Laffarga Briones. Tipo de Colaboracién: Investigador.
Cuantia: 13.400 €.

PRY153/17: Estudio de la implantacibn y desarrollo de las ciudades inteligentes de
Andalucia, eficiencia dinamica y efectos espaciales en la prestacion de servicios locales
(2017-2019). Proyecto del Centro de Estudios Andaluces. IP: Dr. José Luis Zafra Gémez.
Tipo de Colaboracion: Investigador. Cuantia: 30.000 €.

C.3. Contratos de investigacion

Elaboracion de la Memoria de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla 2012-13
(15/11/2013-31/05/2014). Entidad financiadora: Consejo Social de la Universidad de Sevilla.
IP: Dr. Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracién: Investigador. Cuantia: 14.300 €.

Céatedra de Responsabilidad Social de la Universidad de Sevilla (2015-2018). Entidad
financiadora: Fundacién Cajasol y Consejo Social de la Universidad de Sevilla. IP: Dr.
Bernabé Escobar Pérez. Tipo de colaboracion: Investigador. Cuantia anual: 36.000 €.
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C.4. Premios

- Premio Extraordinario Fin de Carrera de la Universidad de Sevilla (2009).

- Premio de la Junta de Andalucia al Mejor Expediente en Administracion y Direccion de
Empresas del afio 2009 (BOJA 100, 25 de Mayo de 2010).

- Premio Real Academia de Doctores de Espafa (Ciencias Juridicas y Econémicas) 2014.

- XI PREMIO «ASEPUC» DE TESIS DOCTORALES (Junio 2015). En colaboracién y con la
financiacion del Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas (ICAC).

- 1*" Premio Tesis Doctoral sobre Responsabilidad Social Corporativa y Sostenibilidad 2015,
organizado por la Catedra de RSC de la Universidad de Malaga.

- Premio Extraordinario de Doctorado (Universidad de Sevilla).

- Premio Universidad de Sevilla a Trabajos de Investigacion de Especial Relevancia (rama
de Ciencias Sociales y Juridicas), por el articulo "Has the CSR engagement of electrical
companies had an effect on their performance? A closer look at the environment" en
Business Strategy and the Environment.

- Premio Joven a la Cultura Cientifica 2017 del Ayuntamiento de Sevilla, en la modalidad de
investigadores doctores de la rama ciencias humanas y sociales.

- Premio a la Publicacién Cientifica (febrero 2018) de la Facultad de Turismo y Finanzas.
C.5. Estancias

- De Montford University (Leicester, Reino Unido), del 11/04/2012 al 11/07/2012 (92 dias).
- Universita degli Studi di Padova (Padova, Italia), del 26/08/2013 al 25/10/2013 (60 dias).
- Universita degli Studi di Siena (Siena, Italia), del 15/05/2014 al 13/09/2014 (122 dias).

- University of Exeter (Exeter, Reino Unido), del 1/04/2016 al 29/06/2016 (90 dias).

Todas ellas financiadas por el Vicerrectorado de Investigacion de la Universidad de Sevilla.

Estancias Docentes: Universidad de Coimbra (Portugal — 2015, Erasmus), Aston University
(UK- 2016, Erasmus Staff), Universidad de Panama (Panamé -2017, AUIP), Universita degli
Studi di Siena (Italia — 2017, Erasmus Staff), Coimbra Business School (Portugal -2018,
Erasmus Teaching y Staff).

C.6. Participacion en tareas de evaluacion

- Revisora de las siguientes revistas internacionales y de impacto:

¢ SJR: Social Responsibility Journal, Revista de Contabilidad- Spanish Accounting
Review, Journal of Management and Governance, Universia Business Review.

¢JCR: European Journal of International Management, Revista Espafiola de
Financiacion y Contabilidad —REFC, Journal of Service Theory and Practice,
Organization & Environment, Revista de Administracdo de Empresas, Sustainable
Development, Business Ethics: A European Review; Sustainability Accounting,
Management and Policy Journal; Corporate Social Responsibility and Environmental
Management; Sustainability.

- Evaluadora de proyectos de investigacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
durante el afio 2014.
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