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Centrol/s:

: 5600438
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Escuela Internacional de Doctorado

Curso 2023/2024
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Recomendacion N° 1

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda avanzar en latraduccion al inglés de la web, para atraer a estudiantes de habla no hispana.

Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 1
Responsable académico:
Responsable técnico:
M2 Carmen (utc3@us.es)
|Acciones de larecomendacion N° 1
Accion Numero: | 1-1 | Fecha automatica:
Descripcion de la Acciéon de mejora:
Traduccion de laweb en inglés.
Justificacion:
La web propia del programa de doctorado ya cuenta con su versién inglesa

(https://institucional.us.es/docgestra/?lang=en)

Responsable:

Finalizada: S | Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre: 29-06-2021

URL evidencia:

https://institucional.us.es/docgestra/?lang=en

Indicadores:

https://institucional.us.es/docgestra/?lang=en

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Accion Numero: | 1-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Creacion de perfiles del programa de doctorado en las principales redes sociales

Justificacion:

nacionales-universidad-de-sevilla
https:/twitter.com/PDGENI

79885/

Se han creado perfiles del programa de doctorado en LinkedIn, Facebook y Twitter con un alto nUmero de usuarios.
https://lwww.linkedin.com/company/programa-de-doctorado-en-gesti%C3%B3n-estrat%C3%A9gica-y-negocios-inter

https://lwww.facebook.com/Programa-de-Doctorado-en-Gestidn-Estratégica-y-Negocios-Internacionales-1058071720

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

nacionales-universidad-de-sevilla

https://lwww.linkedin.com/company/programa-de-doctorado-en-gesti%C3%B3n-estrat%C3%A9gica-y-negocios-inter

Indicadores:
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Linkedin. N° de seguidores en julio de 2023: 405
https://lwww.linkedin.com/company/programa-de-doctorado-en-gesti%C3%B3n-estrat%C3%A9gica-y-negocios-inter
nacionales-universidad-de-sevilla

Twitter. N° de seguidores en julio de 2023: 49
@PDGENI
https:/twitter.com/PDGENI

Facebook. N° de seguidores en julio de 2023: 179
https://lwww.facebook.com/Programa-de-Doctorado-en-Gestion-Estratégica-y-Negocios-Internacionales-1058071720
79885/

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 2

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda contar con indicadores de satisfaccion significativos para egresados y empleadores.

Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 2

Accion Numero: | 2-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Obtencion de indicadores de satisfaccion de egresados y empleadores

Justificacion:

Se esta realizando un notable esfuerzo para conseguir indicadores significativos entre ambos colectivos. Prueba
de ello es que se ha aumentado el nUmero de respuestas recibidas desde el curso 2018-19 con relacién al nivel de
satisfaccion de los egresados, logrando un nivel de satisfaccion de 4,13 en el Ultimo curso académico analizado
(2020-21). Por el contrario, es necesario continuar impulsando las posibles respuestas de los empleadores.

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Numero de respuestas obtenidas en cada uno de los dos colectivos con relacién a su nivel de satisfaccion.

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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Recomendacion N° 3

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda mejorar el sistema de recogida de datos de los principales indicadores y resultados del programa para
poder realizar el correcto analisis del titulo.

Afio: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 3

Accion Numero: | 3-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Revision y mejora del procedimiento de obtencién de indicadores.

Justificacion:

En primer lugar se ha llevado a cabo el andlisis de la problematica de la obtenciéon de los datos del doctorado para
determinar la causa de la ausencia de determinados valores.

Posteriormente, se han llevado a cabo determinadas acciones de mejora, entre las que se encuentran las
siguientes:

1. Creacion de la Unidad de Bibliometria: La Unidad de Bibliometria, dependiente del Vicerrectorado de
Investigaciéon de la US y adscrita a la Biblioteca, coordina la revisién de los perfiles de autor del PDI y facilita la
identificacion de su produccién cientifica en las principales bases de datos, eliminando errores y duplicados. En la
pagina web de la Unidad se describen los principales indicadores bibliométricos: citas y promedios de citas, factor
de impacto, indice H, etc. A través de informes especializados, se analiza la posicién de la Universidad de Sevilla
en las bases de datos de Scopus y Web of Science. Ademas se recogen “Buenas practicas” que ayudaran a los
investigadores aumentar el impacto de su produccion cientifica. Finalmente los apartados de “Preguntas
frecuentes, Guias y Noticias” presentan un conjunto de recomendaciones préacticas para resolver dudas y difundir
los logros conseguidos (https://bib.us.es/estudia_e_investigalinvestigacion/bibliometria;
https://bib.us.es/noticias/unidad_bibliometria). Esta unidad proporciona informacién contrastada de las
publicaciones realizadas por los componentes del programa de doctorado.

2. Se ha mejorado la funcionalidad en Logros, para que los datos reportados no sean los iniciales, sino aquéllos
que estén completados, validados y analizados por la Comision Académica o CGCPD
(https:/llogrosdoctorado.us.es/index.php). Asi, en una primera fase se incorporan los datos que estan recogidos en
la EIDUS. Posteriormente, estos datos son analizados y contrastados por el programa en su comision académica.

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://bib.us.es/estudia_e_investigal/investigacion/bibliometria

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:
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|Sin observaciones

|Recomendacion N° 4

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda adoptar medidas que garanticen la obtencién de datos correctos del PD y contar con acciones de mejora.

Afo: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 4

Accion Numero: | 4-1 |Fechaaut0mética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Revision y mejora del procedimiento de obtencién de indicadores.

Justificacion:

En primer lugar se ha llevado a cabo el andlisis de la problemética de la obtencién de los datos del doctorado para
determinar la

causa de la ausencia de determinados valores.

Posteriormente, se han llevado a cabo determinadas acciones de mejora, entre las que se encuentran las
siguientes:

1. Creacion de la Unidad de Bibliometria: La Unidad de Bibliometria, dependiente del Vicerrectorado de
Investigacion de la US y adscrita a la Biblioteca, coordina la revisién de los perfiles de autor del PDI y facilita la
identificacion de su produccion cientifica en las principales bases de datos, eliminando errores y duplicados. En la
pagina web de la Unidad se describen los principales indicadores bibliométricos: citas y promedios de citas, factor
de impacto, indice H, etc. A través de informes especializados, se analiza la posicion de la Universidad de Sevilla
en las bases de datos de Scopus y Web of Science. Ademés se recogen “Buenas practicas” que ayudaran a los
investigadores aumentar el impacto de su producciéon cientifica. Finalmente los apartados de “Preguntas
frecuentes, Guias y Noticias” presentan un conjunto de recomendaciones practicas para resolver dudas y difundir
los logros conseguidos (https://bib.us.es/estudia_e_investigal/investigacion/bibliometria;
https://bib.us.es/noticias/unidad_bibliometria). Esta unidad proporciona informacién contrastada de las
publicaciones realizadas por los componentes del programa de doctorado.

2. Se ha mejorado la funcionalidad en Logros, para que los datos reportados no sean los iniciales, sino aquéllos
que estén completados, validados y analizados por la Comision Académica o CGCPD
(https://logrosdoctorado.us.es/index.php). Asi, en una primera fase se incorporan los datos que estan recogidos en
la EIDUS. Posteriormente, estos datos son analizados y contrastados por el programa en su comision académica.

Responsable:

EDIUS

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://bib.us.es/estudia_e_investigal/investigacion/bibliometria

Indicadores:

Valor del indicador:
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Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 5

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda adoptar medidas para afrontar la caida de la demanda del PD, en especial en lo que se refiere a la linea
de Contabilidad, Finanzas y Direccion de Produccién/Operaciones.

Afo: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 3

Responsable académico:

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 5

Acciéon Numero: | 5-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Adopcion de medidas para incrementar la demanda.

Justificacion:

La demanda general del titulo mantiene los valores de cursos previos. No obstante, dado que la linea de
contabilidad y finanzas presentaba valores mas reducidos que el resto de las lineas del programa, la comisién
académica llevé a cabo una serie de actividades de difusion mas orientadas a la captacién de estudiantes en este
campo (en titulos y master mas afines a este perfil). Como resultado de estas acciones, se percibe una mejora en
estos Ultimos periodos. Se mantendran y potenciaran estas acciones de difusion que permitan captar mas
estudiantes en esta linea de investigacion.

Responsable:

Comision Académica

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Nimero de estudiantes matriculados en la linea de contabilidad y finanzas

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 6

Origen: | 1. Informe Renovacién Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda adopar medidas para afrontar la caida de alumnos con evaluacién conjunta favorable.

Afo: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 3

Responsable académico:

P.D. en Gestion Estratégica y Negocios Internacionales Pag.6/15




Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendaciéon N° 6

Accién Namero: | 6-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Analisis y adopcion de medidas para mejorar el resultado de la evaluacion conjunta favorable

Justificacion:

Con relacion al curso 2019-20, se produce un aumento en el niumero de estudiantes con evaluacion favorable en el
curso 2020-21. Esta mejora es consecuencia de las iniciativas llevadas a cabo por la comisién para mejorar al
maximo este valor. Entre ellas, se seguira trabajando y fomentando la celebracién de seminarios y de cursos de
formacidn orientados a conseguir publicaciones de impacto, asi como se incrementaran los mecanismos de apoyo
a los estudiantes para que puedan desarrollar sus trabajos tanto con mencion internacional como a través del
doctorado industrial.

Responsable:

Comision académica

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Numero de estudiantes con evaluacién global satisfactoria

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 7

Origen: | 1. Informe Renovacion Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Serecomienda mejorar la informacion sobre becas y ayudas para los doctorandos.

Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 7

Accién Namero: | 7-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicar en la web del PD informacién sobre becas.

Justificacion:

El programa ya publica toda la informacién relativa a las becas y convocatorias de ayuda. De igual modo, traslada
de manera directa esta informacion al mail personal de los estudiantes. No obstante, se potenciara la busqueda de
ayudas financieras y de acuerdos de colaboracion para facilitar el desarrollo de los estudios a los doctorandos.

Responsable:

Comision Académica
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Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://institucional.us.es/docgestra/becas-y-ayudas/

Indicadores:

Numero de estudiantes con becas

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacién N° 8

Origen: 1. Informe Renovacion Acreditacion Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda analizar la conveniencia de la creacion de una asociacion tipo alumni, con ayuda de redes sociales
profesionales como LinkedIn, para mantener a los egresados en contacto, entre ellos y con el PD.

Afio: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

M2 Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 8

Accién Namero: | 8-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Creacion de asociacion de egresados que fomente la conexion entre ellos y el PD

Justificacion:

La universidad de Sevilla cuenta con un programa Alumni US en el que tienen cabida todos sus egresados. Se
pondra en marcha un 'nudo’ Alumni especifico para el programa de doctorado con el fin de mantener la conexién
entre los egresados del titulo y el PD. Por otra parte, se tiene previsto en este curso crear perfiles del programa de
doctorado en las principales redes sociales (LinkedIn, Twitter y Facebook) con el fin de impulsar la conexién del
programa tanto con los doctorandos actuales como con los egresados del mismo.

Responsable:

Comisiéon Académica

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://alumni.us.es

Indicadores:

Creacion del 'nudo' Alumni US

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Accion Numero: | 8-2 |Fechaautomética:

Descripcion de la Acciéon de mejora:

Creacion de perfiles del programa de doctorado en las principales redes sociales
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Justificacion:

Se han creado perfiles del programa de doctorado en LinkedIn, Facebook y Twitter con un alto nUmero de usuarios.

Responsable:

Comisiéon Académica

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Linkedin. N° de seguidores en julio de 2023: 405
https://lwww.linkedin.com/company/programa-de-doctorado-en-gesti%C3%B3n-estrat%C3%A9gica-y-negocios-inter
nacionales-universidad-de-sevilla

Twitter. N° de seguidores en julio de 2023: 49
@PDGENI
https:/twitter.com/PDGENI

Facebook. N° de seguidores en julio de 2023: 179
https://www.facebook.com/Programa-de-Doctorado-en-Gesti6n-Estratégica-y-Negocios-Internacionales-1058071720
79885/

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 9

Origen: | 1. Informe Renovacién Acreditacion |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

- Se recomienda mejorar los indicadores sobre movilidad y sobre insercion laboral.

Afo: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 7

Responsable académico:

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacion N° 9

Acciéon Numero: | 9-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accion de mejora:

Adopcion de medidas para mejorar resultados de movilidad y de insercién laboral

Justificacion:

La movilidad de los estudiantes es reducida. En todo caso, hay que sefialar que un porcentaje elevado de los
estudiantes son extranjeros. Se potenciara la firma de acuerdos de co-tutelas internacionales que faciliten la
movilidad de nuestro estudiantado.

Por su parte, la tasa de insercion laboral del titulo es del 100%, siendo el nivel de satisfaccion en esta cuestion de
los egresados, elevada.

Responsable:

Comision académica

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
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Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

NuUmero de estudiantes en movilidad

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 10

Origen: 2. Informe Renovacién Acreditacion Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

- Se debe recoger y analizar los indicadores de resultados y de satisfaccion del programa para poder realizar el correcto
andlisis del titulo.

Afio: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 28-06-2019 | Criterio: 7

Responsable académico:

Responsable técnico:

Ma Carmen (utc3@us.es)

|Acciones de larecomendacién N° 10

Accion Namero: | 10-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Obtencion y andlisis de indicadores de resultados y de satisfaccion.

Justificacion:

En primer lugar se ha llevado a cabo el analisis de la problematica de la obtencién de los datos del doctorado para
determinar la causa de la ausencia de determinados valores.
Posteriormente, se han llevado a cabo determinadas accione de mejora.

1. Creacion de la Unidad de Bibliometria: La Unidad de Bibliometria, dependiente del Vicerrectorado de
Investigacion de la US y adscrita a la Biblioteca, coordina la revisién de los perfiles de autor del PDI y facilita la
identificacion de su produccidn cientifica en las principales bases de datos, eliminando errores y duplicados. En la
pagina web de la Unidad se describen los principales indicadores bibliométricos: citas y promedios de citas, factor
de impacto, indice H, etc. A través de informes especializados, se analiza la posicion de la Universidad de Sevilla
en las bases de datos de Scopus y Web of Science. Ademas se recogen “Buenas préacticas” que ayudaran a los
investigadores aumentar el impacto de su producciéon cientifica. Finalmente los apartados de “Preguntas
frecuentes, Guias y Noticias” presentan un conjunto de recomendaciones practicas para resolver dudas y difundir
los logros conseguidos (https://bib.us.es/estudia_e_investigal/investigacion/bibliometria;
https://bib.us.es/noticias/unidad_bibliometria). Esta unidad proporciona informacién contrastada de las
publicaciones realizadas por los componentes del programa de doctorado.

2. Se ha mejorado la funcionalidad en Logros, para que los datos reportados no sean los iniciales, sino aquéllos
gque estén completados, validados y analizados por la Comisibn Académica o CGCPD
(https://logrosdoctorado.us.es/index.php). Asi, en una primera fase se incorporan los datos que estan recogidos en
la EIDUS. Posteriormente, estos datos son analizados y contrastados por el programa en su comision académica.

Responsable:

EDIUS
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Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 11

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda actualizar toda la informacién publicada en la pagina web.

Afo: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio: 1
Responsable académico:
Responsable técnico:
Acciones de larecomendacién N° 11
Accion Numero: | 11-1 | Fecha automaética:
Descripcion de la Accién de mejora:
SUGERENCIA OGC:
ACTUALIZAR LA INFORMACION DE LA PAGINA WEB DE PROGRAMA.
Justificacion:
SE HA ACTUALIZADO LA INFORMACION EN LA PAGINA WEB
Responsable:
Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
Fecha cierre:
URL evidencia:
https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado/gestion-estrategica-y-negocios-internacionales
Indicadores:
Valor del indicador:
Observaciones:
Sin observaciones
Recomendacién N° 12
Origen: | 2. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento
Descripcion de la recomendacion:
Se debe publicar el plan de mejora en la web del programa de doctorado.
Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio: 1
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Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 12

Accién Namero: | 12-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicar el plan de mejora en la web del programa de doctorado.

Justificacion:

Planes de Mejora Publicados en web:
https://doctorado.us.es/impresos/calidad/3016/3_PLAN_DE_MEJORA/PLAN%20MEJORA%202021-22.pdf
https://doctorado.us.es/impresos/calidad/3016/3_PLAN_DE_MEJORA/PLAN%20MEJORA%202020-21.pdf

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 13

Origen: 1. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda publicar en la pagina web resultados e indicadores de satisfaccion actualizados sobre el programa de
doctorado.

Afio: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio: 2

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 13

Accién Namero: | 13-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicar en Web resultados e indicadores de satisfaccion sobre PD

Justificacion:

Se publican los indicadores en la web apartado Resultados:
https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado/gestion-estrategica-y-negocios-internacionales

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:
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Fecha cierre:

URL evidencia:

https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado/gestion-estrategica-y-negocios-internacionales

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 14

Origen: | 2. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

El SGC debe proporcionar indicadores de satisfaccion significativos de egresados y empleadores

Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio:

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 14

Accién Namero: | 14-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

Publicar en Web resultados e indicadores de satisfaccion significativos de egresados y empleadores.

Justificacion:

Se publican los indicadores en la web apartado Resultados:
https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado/gestion-estrategica-y-negocios-internacionales

Responsable:

Finalizada: S Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado/gestion-estrategica-y-negocios-internacionales

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 15

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tipo: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda seguir trabajando en incrementar la movilidad internacional de los doctorandos.

Afo: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio:

Responsable académico:
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Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 15

Accién Namero: | 15-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

SUGERENCIA OGC: ES NECESARIO ATENDER LA RECOMENDACION

Se estan desarrollando acuerdos con universidades extranjeras para incrementar la movilidad de los estudiantes.
Ademas, se esta difundiendo informacién tanto a nivel personal por correo electrénico, por medio de la plataforma
Blackboard (Ensefianza virtual) como por medio de las redes sociales informando

Justificacion:

Responsable:

Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

https://x.com/PDGENI/status/1707082146144256469
https://lwww.facebook.com/UniversidaddeSevillaoficial/posts/pfbid02hMCuvQBriTLErbEwqzWBegQdge8RTpnvkvUk
aG12o0hCztXgPLMeqBg2xyyQwm7qjl

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendaciéon N° 16

Origen: | 1. Informe Seguimiento/IPD |Tip0: Recomendacion

Descripcion de la recomendacion:

Se recomienda seguir trabajando en incrementar el nimero de cotutelas y convenios internacionales.

Afio: | Fecha inicio: | Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio: 5

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 16

Acciéon Namero: | 16-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

SUGERENCIA OGC: ES NECESARIO ATENDER LA RECOMENDACION
Se estan desarrollando acuerdos internacionales con la Universidad de Siena (Italia) y acuerdos de co-tutela con la
Universidade Federal de Santa Catarina (Florianapolis), una de las principales universidades brasilefias

Justificacion:

Responsable:
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Finalizada: N Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

https://lwww.facebook.com/PDGENI/posts/pfbid027CMU3eSmnXNkrADbonwA2Zycgo4jMkgh5NsJVET3pDu4iX1Y1lqq
WUYunzrVFrJF3I

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones

Recomendacion N° 17

Origen: 2. Informe Seguimiento/IPD Tipo: Recomendacion de Especial Seguimiento

Descripcion de la recomendacion:

Se debe recoger y analizar los indicadores de resultados y de satisfaccién del programa para poder realizar el correcto
analisis del titulo.

Afio: Fecha inicio: Fecha informe/autoinforme: 06-07-2022 | Criterio: 6

Responsable académico:

Responsable técnico:

Acciones de la recomendacién N° 17

Accion Numero: | 17-1 |Fechaautomética:

Descripcion de la Accién de mejora:

SUGERENCIA OGC: ES NECESARIO ATENDER LA RECOMENDACION

Se estan monitorizando los indicadores de resultados en los informes de seguimiento interno que se han realizado
para los cursos 21-22 y 22-23 por medio de la plataforma Logros. Con base en el andlisis se estdn tomando
iniciativas en el plan de mejora.

Justificacion:

Responsable:

2

Finalizada: Fecha inicio prevista: Fecha fin prevista:

Fecha cierre:

URL evidencia:

Indicadores:

Valor del indicador:

Observaciones:

Sin observaciones
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