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El presente Real Decreto tiene por objeto principal la modificacion del Reglamento de la Ley Organica 4/2000,
de 11 de enero , sobre derechos vy libertades de los extranjeros y su integracion social, aprobado por el Real
Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre , con la finalidad de adaptar la regulacién de los procedimientos de
autorizacion inicial de residencia y trabajo que se regulan en el mismo a los requerimientos derivados del
traspaso a las Comunidades Auténomas de la competencia ejecutiva que, en materia de autorizacion inicial de
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trabajo de los extranjeros, reconocen determinados Estatutos de Autonomia.

En el ordenamiento juridico espafiol en materia de extranjeria e inmigracion la concesién a un extranjero de la
posibilidad de trabajar se vincula a la posibilidad de que dicho extranjero sea residente en Espafia. Por tanto,
una vez que se haga efectivo el traspaso de las referidas competencias en materia de autorizacién inicial de
trabajo de los extranjeros a las Comunidades Auténomas concurrirdn en el correspondiente procedimiento
administrativo dos Administraciones Publicas: una, la autoridad laboral autonémica, que resolvera sobre la
concesion de la posibilidad de trabajar, por cuenta ajena o por cuenta propia, al amparo de la autorizacion de
residencia y trabajo solicitada; otra, la autoridad estatal competente en materia de residencia de extranjeros, que
resolvera sobre la posibilidad de que el extranjero resida en Espafia, al amparo de dicha solicitud de
autorizacion de residencia y trabajo.

La intervencion de dos Administraciones Publicas diferentes en el procedimiento de autorizacion inicial de
residencia y trabajo no debe producir, en ningln caso, alteracién o deterioro del servicio que se presta a la
ciudadania, ni afectar tampoco, por otra parte, al ejercicio de las competencias que tienen reconocidas
especificamente cada una de las Administraciones Publicas.

Razones de eficacia y de seguridad juridica hacen, por tanto, imprescindible establecer una adecuada
coordinacion de las Administraciones Publicas en los procedimientos que se regulan en el Reglamento de la Ley
Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion
social, con el fin de establecer un procedimiento agil y eficaz.

Por otra parte, por las indicadas razones, es conveniente ademas hacer una regulacion més diferenciada de
los aspectos relativos a la autorizaciéon de residencia y de los relativos a la autorizacion de trabajo.

En consecuencia, aunque en el procedimiento intervengan dos Administraciones Publicas diferentes, el
empresario o empleador que pretenda contratar a un trabajador extranjero sélo deberd presentar una Unica
solicitud de autorizacion de residencia y trabajo y lo hara ante una Unica Administracién a través del érgano que
sea competente para su tramitacion. Asimismo, los interesados recibirdn una Unica resolucion en respuesta a su
solicitud de autorizacién de residencia y trabajo, en la que se contendran los pronunciamientos concretos de
cada una de las Administraciones Publicas.

Teniendo en cuenta lo anterior, los aspectos mas relevantes del procedimiento de autorizacion de residencia y
trabajo que se aplica cuando en el mismo intervengan la Administracion General del Estado y la Administracion
Autondémica correspondiente, son los siguientes:

-La iniciacion del procedimiento correspondera al érgano competente de la Comunidad Autbnoma, que debera
coordinarse necesariamente con el drgano competente de la Administracion General del Estado en relacién con
el ambito de la residencia y garantizarle asimismo el conocimiento en tiempo real de las solicitudes.

-La resolucion de la indicada solicitud correspondera en cada caso a la Administraciéon que sea competente,
aunque las autoridades a quienes corresponda resolver de cada una de ellas deberan dictar de manera
coordinada y concordante una resoluciéon conjunta, concediendo o denegando la autorizacion de residencia y
trabajo solicitada. Dicha resolucién conjunta sera expedida por el 6rgano competente de la comunidad auténoma
y firmada por los titulares de cada uno de los 6rganos competentes de cada una de las Administraciones.

-La resolucién conjunta sera notificada a los interesados por el érgano competente de la Comunidad
Autonoma en los plazos y forma establecidos en la normativa vigente.

-Por dltimo, la resoluciéon podra ser impugnada ante los érganos que la firmen si bien se resolvera de forma
conjunta y concordante por los titulares de los 6rganos competentes de ambas Administraciones y se notificara a
los interesados por el 6rgano competente de la Comunidad Autébnoma correspondiente.

Similares criterios se aplicaran en relacion con la autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta propia,
si bien con la particularidad de que en este caso el inicio e impulso de la tramitacion correspondera inicialmente
a la misién diplomética o consular correspondiente.

Por otro lado, la competencia del Estado en materia de inmigracion necesita para su conformacién y
desarrollo de la mas completa informacién, cuantitativa y cualitativa, de los flujos migratorios en el conjunto del
territorio espafiol. Por su parte, las Comunidades Auténomas deben disponer de la informacion relativa a las
renovaciones de las autorizaciones que se concedan a partir de las autorizaciones iniciales de trabajo que
hubieran concedido, ya que para ellas es del maximo interés conocer la trayectoria de los inmigrantes que han
estado o estan trabajando en su territorio.

Como consecuencia de lo anteriormente sefialado y para garantizar la coordinacién entre las Administraciones
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Pudblicas competentes, se incluyen disposiciones sobre la gestidn electrénica de los procedimientos.

El presente Real Decreto ha sido conocido e informado por la Conferencia Sectorial de Asuntos Laborales, asi
como por las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas.

En su virtud, a propuesta de los Ministros de Asuntos Exteriores y de Cooperacion, del Interior, de Trabajo e
Inmigracion, y de la Presidencia, de acuerdo con el Consejo de Estado y previa deliberacion del Consejo de
Ministros en su reunidn del dia 10 de julio de 2009, dispongo:

Articulo Unico.

Modificacion del Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de
los extranjeros en Espafia y su integracion social, aprobado por el Real Decreto 2393/2004, de 30 de
diciembre

El Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en
Espafia y su integracion social, aprobado por el Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, queda modificado
como sigue:

Uno. El apartado 2 del articulo 49 queda redactado de la siguiente manera:

«2. La autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta ajena tendra una duracion de un afo
y podra limitarse a un ambito geogréafico y sector de actividad determinado en los términos
establecidos en la normativa estatal aplicable.

Cuando la Comunidad Auténoma tuviera reconocidas competencias en materia de autorizacion
inicial de trabajo podra fijar el &mbito geogréfico de la autorizacion inicial dentro de su territorio».

Dos. El articulo 50 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 50. Requisitos.

1. Para la concesion de una autorizacion de residencia temporal y trabajo por cuenta ajena sera
necesario acreditar, en cada caso, los requisitos que se establecen en este articulo relativos al
ambito de la residencia y laboral, respectivamente.

2. Sera necesario acreditar las siguientes condiciones, relativas al ambito de la residencia,
referidas a los extranjeros que se pretendan contratar:

a) Que no se encuentran irregularmente en territorio espafiol.

b) Que carecen de antecedentes penales en Espafia y en sus paises anteriores de residencia por
delitos existentes en el ordenamiento espafiol.

3. Por otra parte, sera necesario acreditar las siguientes condiciones relativas al ambito laboral:
a) Que la situacion nacional de empleo permita la contratacion del trabajador extranjero.

A los efectos de determinar dicha situacion nacional de empleo, el Servicio Publico de Empleo
Estatal elaborara, con periodicidad trimestral y previa consulta de la Comisién Laboral Tripartita de
Inmigracion, un catalogo de ocupaciones de dificil cobertura, para cada provincia o demarcacion
territorial que, en su caso, establezca la correspondiente Comunidad Auténoma asi como para
Ceuta y Melilla, excepto en las provincias insulares, donde el catalogo podra establecerse para
cada isla o agrupacion de ellas, de acuerdo con la informacion suministrada por los Servicios
publicos de empleo autonémicos. Este catalogo estara basado en la informacion disponible sobre la
gestion de las ofertas presentadas por los empleadores en los Servicios publicos de empleo, y se
consideraran como ocupaciones las consignadas en la Clasificacion Nacional de Ocupaciones en
vigor.

La calificacion de una ocupacion como de dificil cobertura implica la posibilidad de tramitar la
autorizacion para residir y trabajar dirigida al extranjero. Asimismo, se considerara que la situacion
nacional de empleo permite la contratacién en las ocupaciones no calificadas como de dificil
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cobertura cuando el empleador acredite la dificultad de contratacion del puesto que pretende
cubrirse, mediante la gestion de la oferta de empleo presentada ante el Servicio publico de empleo
concluida con resultado negativo. A este efecto, el Servicio publico de empleo encargado de la
gestion emitira, en el plazo maximo de 15 dias, una certificacion en la que se exprese que de la
gestion de la oferta se concluye la insuficiencia de demandantes de empleo adecuados vy
disponibles para aceptar la oferta.

b) Que se garantice al trabajador una actividad continuada durante el periodo de vigencia de la
autorizacion para residir y trabajar.

¢) Que las empresas solicitantes hayan formalizado su inscripcion en el correspondiente régimen
del sistema de Seguridad Social y se encuentren al corriente del cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social. En los términos establecidos en el articulo siguiente, se
podra requerir ademas al empresario que acredite los medios econémicos, materiales y personales
de los que dispone para su proyecto empresarial.

d) Que las condiciones fijadas en la oferta de empleo se ajusten a las establecidas por la
normativa vigente para la misma actividad, categoria profesional y localidad.

e) Que se posea la titulaciéon, en su caso, debidamente homologada o que se acredite la
capacitacion exigida para el ejercicio de la profesion.

4. Sin perjuicio de lo previsto en el parrafo a) del apartado anterior no se tendra en cuenta la
situacion nacional de empleo en los supuestos establecidos en el articulo 40 de la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero. Igualmente, se autorizara a trabajar sin atender a la situacién nacional de
empleo a los nacionales de Estados con los que se hayan suscrito convenios internacionales a tal
efecto, asi como a los nacionales de Estados no pertenecientes a la Union Europea ni al Espacio
Econdémico Europeo enrolados en buques espafioles en virtud de acuerdos internacionales de
pesca maritima. En este caso, se concedera validez de autorizacién para trabajar al duplicado de la
notificacion de embarque o renovacién del contrato de tripulantes extranjeros en buques
espafoles».

Tres. El apartado 1 del articulo 51 queda redactado como sigue:

«1. El empleador o empresario que pretenda contratar a un trabajador extranjero no residente en
Espafia, deberd presentar personalmente, o a través de quien validamente tenga atribuida la
representacion legal empresarial, la correspondiente solicitud de autorizacion de residencia y
trabajo por cuenta ajena ante el érgano competente para su tramitacién de la provincia donde se
vaya a ejercer la actividad laboral.

La indicada solicitud de autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta ajena se presentara
ante el érgano competente de la Comunidad Autbnoma en cuyo territorio se vaya a desarrollar la
relacion laboral cuando dicha Comunidad Auténoma hubiera asumido competencias en materia de
autorizacion inicial de trabajo por cuenta ajena. En tal caso, la solicitud podra presentarse en
aquellas oficinas del 6rgano competente para su tramitacion dentro de la provincia establecidas por
la normativa autonémica.

Cuatro. Queda suprimido el parrafo g) del apartado 2 del articulo 51.

Cinco. El apartado 3 del articulo 51 queda redactado en los siguientes términos:

«3. Recibida la solicitud, el 6rgano competente la registrara, dejando constancia inmediata de su
presentacién, y la introducird en la aplicacion informatica correspondiente, de tal manera que
permita que los érganos competentes para resolver puedan tener conocimiento de la solicitud en
tiempo real.

La autoridad competente para resolver comprobara si concurre o no alguna de las causas de
inadmisién a tramite que se recogen en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y
libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, en su redaccion dada por la Ley
Orgénica 14/2003, de 20 de noviembre , y si apreciara su concurrencia resolvera de forma motivada
declarando la inadmision a tramite de la solicitud.

Asimismo la autoridad competente para resolver comprobara si con la solicitud se acompafia la
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documentaciéon exigida y que la misma permite acreditar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y de Seguridad Social, y si estuviera incompleta, o no permitiera acreditar los indicados
extremos, formulara al solicitante el oportuno requerimiento a fin de que se subsanen los defectos
observados en el plazo de diez dias advirtiéndole que de no subsanarse los mismos en el indicado
plazo se le tendra por desistido de su solicitud y se procederd al archivo de su expediente,
dictandose al efecto la oportuna resolucién.

Sera 6rgano competente para resolver la inadmisién a tramite o para declarar el desistimiento y el
archivo de las actuaciones el 6rgano competente de la correspondiente Comunidad Auténoma
cuando hubiera asumido competencias en materia de autorizacion inicial de trabajo por cuenta
ajena, debiendo resolver, en todo caso, de acuerdo con el informe preceptivo y vinculante emitido
por el correspondiente 6rgano de la Administracién General del Estado sobre la concurrencia o no
de las indicadas causas de inadmision a tramite cuando afecten a la autorizacion de residencia.

Las resoluciones a que se refiere el parrafo anterior que dicte el 6rgano correspondiente de la
Comunidad Auténoma se notificaran por éste al interesado en la forma prevista en la normativa en
vigor, y se introduciran en la aplicaciéon informatica correspondiente, de tal manera que permita el
conocimiento de las mismas por parte de la Administracion General del Estado en tiempo real.

Los recursos que se pueden interponer contra las resoluciones que dicte el érgano autonémico
sobre inadmision a tramite y desistimiento y archivo de actuaciones seran resueltos por el érgano
autonémico que sea competente de acuerdo con el informe preceptivo y vinculante emitido por el
organo correspondiente de la Administracion General del Estado sobre la concurrencia o no de las
causas de inadmisién cuando afecten a la autorizacién de residencia. En todo caso, el citado
organo deberd introducir los recursos y las resoluciones adoptadas en la aplicacion informatica
correspondiente».

Seis. El apartado 4 del articulo 51 queda redactado del siguiente modo:

«4. Admitida a tramite la solicitud se procedera a la instruccion del procedimiento y a su inmediata
tramitacion y se recabara de oficio el informe al respecto de la Agencia Estatal de la Administracion
Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social, de los servicios competentes de la
Direccion General de la Policia y la Guardia Civil, y del Registro Central de Penados y Rebeldes.
Estos informes seran emitidos en el plazo maximo de diez dias.

En el caso de que corresponda a la Comunidad Autdbnoma resolver sobre la autorizacion inicial de
trabajo por cuenta ajena, sera el érgano competente de la misma el que recabara los informes de la
Administracion Tributaria, incluida, en su caso, el de la propia Comunidad Auténoma, y el de la
Seguridad Social con el fin de comprobar que el empleador esta al corriente en el pago de sus
obligaciones tributarias y de Seguridad Social, y el 6rgano competente de la Administracion General
del Estado el que solicitard, simultdneamente, los informes de la Direccion General de la Policia y
de la Guardia Civil y del Registro Central de Penados y Rebeldes. Estos informes deberan ser
emitidos en el plazo indicado en el parrafo anterior.

La solicitud y emision de los informes a que se refiere este apartado se realizaran, siempre que
sea posible, por medios telematicos».

Siete. El apartado 5 del articulo 51 queda redactado en los siguientes términos:

«5. La autoridad competente, a la vista de la documentacion presentada y de los informes
obtenidos, resolvera de forma motivada, atendiendo a los requisitos previstos en esta seccion,
sobre la autorizacion de residencia y trabajo solicitada, y notificara al empleador la misma a efectos
de que, en su caso, proceda al abono de las tasas que procedan en el plazo correspondiente.

Cuando la Comunidad Auténoma hubiera asumido competencias en materia de autorizacion
inicial de trabajo por cuenta ajena, a la vista de la documentacién aportada y de los informes
obtenidos, los 6rganos competentes de la Administracion General del Estado y de la Comunidad
Auténoma correspondiente deberan dictar, de manera coordinada y concordante, una resolucion
conjunta denegando o concediendo la correspondiente autorizacién inicial de residencia y trabajo
por cuenta ajena, que sera firmada por los titulares de los érganos competentes de cada una de las
Administraciones y expedida y notificada a los interesados por el 6rgano competente de la
Comunidad Auténoma.

En todo caso, la resolucion conjunta sera desfavorable si concurre alguna causa de denegacién
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referida bien a los aspectos laborales o bien a los de residencia, debiendo recogerse en la misma
las causas especificas de denegacién asi como los 6rganos que, en su caso, deban conocer de un
eventual recurso administrativo contra la resolucion.

La autoridad competente introducird de inmediato la resolucion en la aplicacién informatica
correspondiente de manera que las autoridades de los organismos afectados, incluido el Ministerio
de Asuntos Exteriores y de Cooperacién y la Mision diplomatica u Oficina consular espafiola
correspondiente al lugar de residencia del trabajador, tengan conocimiento de la misma en tiempo
real.

Cuando la Mision diplomatica u Oficina consular competente no disponga, por razon de su
ubicacion geografica, de los medios técnicos necesarios para el acceso en tiempo real a la
resolucion mencionada en el parrafo anterior, los servicios centrales del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion, le daran traslado de la misma en el plazo de veinticuatro horas desde
Su recepcion.

Si la resolucion es favorable se suspendera su eficacia hasta la obtencion del visado y hasta la
efectiva entrada del extranjero en Espafia, y asi se hara constar en la propia resolucion.

La resolucion conjunta a que se hace referencia anteriormente podrd ser impugnada ante
cualquiera de los 6rganos que la firmen si bien se resolvera de forma conjunta y concordante por los
titulares de los 6rganos competentes de ambas Administraciones y se notificara a los interesados
por el érgano competente de la Comunidad Autonoma.

Ocho. El parrafo primero del apartado 1 del articulo 53, queda redactado en los siguientes términos:

«1. La autoridad o autoridades competentes denegaran las autorizaciones de residencia y trabajo
por cuenta ajena en los supuestos siguientes:».

Nueve. Se adiciona un apartado nuevo al articulo 53 con el nimero 2, quedando redactado en los siguientes
términos:

«2. Cuando la Comunidad Auténoma tenga atribuida la competencia ejecutiva sobre tramitacion y
resolucion de las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena, la apreciacion de cualquiera
de las causas de denegacion correspondientes tanto al ambito laboral como de residencia, implicara
la denegacion de la autorizacion inicial de residencia y trabajo por parte de ambas autoridades en la
forma prevista en el articulo 51».

Diez. El apartado 2 del articulo 53 pasara a ser el apartado 3.

Once. Se afiaden dos nuevos apartados, 5 bis) y 5 ter), al articulo 54 con la siguiente redaccién:

«5 bis) La autorizacién de residencia y trabajo se renovard, asimismo, a su expiracion cuando el
trabajador acredite que se ha encontrado trabajando y en alta en Seguridad Social durante un
minimo de nueve meses en un periodo de doce, o de dieciocho meses en un periodo de
veinticuatro, siempre que su ultima relacion laboral se hubiese interrumpido por causas ajenas a su
voluntad, y haya buscado activamente empleo.

5 ter) También procedera la renovacion cuando el conyuge cumpliera con los requisitos
econdmicos para reagrupar al trabajador».

Doce. El articulo 58 queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 58. Requisitos.

1. Para la concesién de una autorizacion de residencia temporal y de trabajo por cuenta propia
seré necesario acreditar, en cada caso, los requisitos que se establecen en este articulo relativos al
ambito de la residencia y laboral, respectivamente.

2. Sera necesario acreditar las siguientes condiciones, relativas al ambito de la residencia,
referidas a los extranjeros que pretenden trabajar por cuenta propia:
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a) Que no se encuentran irregularmente en territorio espafiol.

b) Que carecen de antecedentes penales en Espafia y en sus paises anteriores de residencia por
delitos existentes en el ordenamiento espafiol.

3. Por otra parte sera necesario acreditar las siguientes condiciones relativas al ambito laboral:

a) Cumplir los requisitos que la legislacion vigente exige a los nacionales para la apertura y
funcionamiento de la actividad proyectada.

b) Poseer la cualificacion profesional exigible o experiencia acreditada suficiente en el ejercicio de
la actividad profesional, asi como la titulacién necesaria para las profesiones cuyo ejercicio exija
homologacion especifica y, en su caso la colegiacion cuando asi se requiera.

c) Acreditar que la inversion prevista para la implantacion del proyecto sea suficiente y la
incidencia, en su caso, en la creacion de empleo.

d) La certificacion que demuestre la colegiacion, en el caso del ejercicio de actividades
profesionales independientes que la exijan.

e) La prevision de que el ejercicio de la actividad producird desde el primer afio recursos
econdmicos suficientes al menos para la manutenciéon y alojamiento del interesado, una vez
deducidos los necesarios para el mantenimiento de la actividad».

Trece. El apartado 4 del articulo 59 queda redactado en los siguientes términos:

«4. Presentada en forma o subsanada la solicitud de autorizacién de residencia y trabajo por
cuenta propia la misién diplomatica o la oficina consular o, cuando ésta no disponga de los medios
técnicos necesarios, los servicios centrales del Ministerio de Asuntos Exteriores y de Cooperacion,
introduciran la solicitud en el plazo de veinticuatro horas desde su recepcion en la aplicacion
informatica correspondiente de manera que las autoridades de la Administracion o Administraciones
competentes tengan conocimiento de la misma en tiempo real y puedan impulsar su tramitacion.

En el caso de que el traslado de la solicitud y de la documentacion correspondiente no se pudiera
realizar por medios telematicos, la misidn diplomatica u oficina consular también dara traslado fisico
de la misma, a través de la Direccion General de Asuntos y Asistencia Consulares, al érgano
competente de la Administracion General del Estado o al de la Comunidad Auténoma en cuyo
territorio solicite la residencia el extranjero, si ésta hubiera asumido competencias ejecutivas en
materia de autorizacion inicial de trabajo por cuenta propia».

Catorce. El apartado 5 del articulo 59, queda redactado del siguiente modo:

«5. El 6rgano competente de la Administracion General del Estado verificard que los solicitantes
carecen de antecedentes penales y no se encuentran irregularmente en Espafia, y recabara de
oficio el informe policial y del Registro Central de Penados y Rebeldes, asi como informes de otros
organismos sobre los respectivos ambitos de su competencia. Estos informes seran emitidos en el
plazo de diez dias.

Cuando la Comunidad Auténoma en que solicite la residencia y la autorizacion inicial de trabajo el
extranjero hubiera asumido competencias ejecutivas en materia de autorizacion inicial de trabajo
por cuenta propia correspondera al érgano autonémico competente verificar el cumplimiento de los
requisitos correspondientes al ambito laboral y, simultineamente, al competente de la
Administracion General del Estado los relativos al &mbito de la residenciax.

Quince. El apartado 6 del articulo 59 queda redactado en los siguientes términos:

«6. La autoridad competente, a la vista de la documentacion presentada y de los informes
obtenidos, resolvera lo que proceda sobre la solicitud.

Cuando la Comunidad Auténoma correspondiente tuviera atribuidas competencias ejecutivas en
materia de autorizacion inicial de trabajo por cuenta propia, los 6rganos competentes de la misma y
de la Administracion General del Estado, a la vista de la documentacion presentada y de los
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informes obtenidos, dictaran de manera coordinada y concordante resolucién conjunta denegando o
concediendo la correspondiente autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta propia que
seré firmada por los titulares de los indicados 6rganos competentes.

En todo caso, la resolucidon conjunta sera desfavorable si concurre alguna causa de denegacion
referida bien a los aspectos laborales o bien a los de residencia, debiendo recogerse en la misma
las causas especificas de denegacion, asi como el érgano que, en su caso, deba conocer de un
eventual recurso administrativo contra la resolucion.

La resolucion conjunta podra ser impugnada ante cualquiera de los érganos que la firmen si bien
se resolvera de forma conjunta y concordante por los titulares de los érganos competentes de
ambas Administraciones y se notificard a los interesados por la mision diplomatica u oficina
consular».

Dieciséis. El apartado 7 del articulo 59 queda redactado en los siguientes términos:

«7. En caso de concesion de la autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta propia, la
autoridad competente, que serd la autonémica cuando tenga competencias en materia de
autorizacion inicial de trabajo por cuenta propia, debera introducir de inmediato la resolucién
favorable en la aplicacion informatica correspondiente de manera que las autoridades de la
Administracion o Administraciones afectadas tengan conocimiento en tiempo real de la misma, y
condicionard su vigencia a la solicitud y, en su caso, a la expedicién del visado y efectiva entrada
del trabajador en territorio espafiol.

Cuando la Mision diplomatica u Oficina consular competente no disponga, por razén de su
ubicacion geografica, de los medios técnicos necesarios para el acceso en tiempo real a la
resolucion mencionada en el parrafo anterior, los servicios centrales del Ministerio de Asuntos
Exteriores y de Cooperacion, le daran traslado de la misma en el plazo de veinticuatro horas desde
Su recepcion.

La mision diplomatica u oficina consular notificara al interesado la resolucion sobre la solicitud de
autorizacion de residencia y trabajo por cuenta propia, con indicacion, en su caso, del hecho
imponible de la tasa para su abono previo a la solicitud de visado».

Diecisiete. El apartado 2 del articulo 60 queda redactado de la siguiente manera:

«2. La autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta propia tendra una duracion de un afio
y podra limitarse a un ambito geografico y sector de actividad determinado en los términos
establecidos en la normativa estatal aplicable.

Cuando la Comunidad Auténoma tuviera reconocidas competencias en materia de autorizacion
inicial de trabajo podra fijar el &mbito geogréfico de la autorizacion inicial dentro de su territorio».

Dieciocho. El articulo 61 queda redactado en los siguientes términos:

«La autoridad o autoridades competentes denegaran la autorizacion inicial de residencia y trabajo
por cuenta propia cuando no se cumplan los requisitos establecidos en esta seccion para su
concesion o se dé la concurrencia de alguna circunstancia prevista en el articulo 53.1 parrafos a), f),

g), h), i) o j)».
Diecinueve. Se modifica el apartado 1 del articulo 62, que queda redactado en los siguientes términos:
«1. La autorizacion de residencia y trabajo por cuenta propia podra ser renovada:

a) A su expiraciéon cuando se acredite tanto la continuidad en la actividad que dio lugar a la
autorizacion que se renueva como el cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social.

b) Cuando el cényuge cumpliera con los requisitos econémicos para reagrupar al trabajador».

Veinte. Se adiciona un nuevo apartado 5 al articulo 79, con la siguiente redaccion:
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«5. Cuando corresponda a la Administracion autondmica la competencia ejecutiva sobre
tramitacion y resolucion de las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena, el Acuerdo de
Contingente establecerda su intervencion en los tramites de caracter laboral, asi como en la
recepcion de solicitudes, admisién a tramite, comprobacién de los requisitos laborales, emision de
informe sobre las mismos y su remision a la Direccion General de Inmigracién para continuacién de
los tramites. El procedimiento que se establezca para resolver la autorizacién solicitada contemplara
que los organos competentes de la Comunidad Auténoma y de la Administracion General del
Estado dicten, de manera coordinada y concordante, una resolucidon conjunta, denegando o
concediendo la correspondiente autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta ajena, que
sera firmada por los titulares de cada una de las Administraciones competentes, y expedida y
notificada al solicitante por el érgano autonémico segun lo previsto en el articulo 51.5 del presente
Reglamento».

Veintiuno. Se adiciona un nuevo apartado 3 al articulo 81, quedando redactado en los siguientes términos:

«3. Cuando corresponda a la Administracion autondmica la competencia ejecutiva sobre
tramitacion y resolucion de las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena, el Acuerdo de
Contingente establecerd la intervencion de las autoridades de la Comunidad Auténoma referidas a
la recepcién de solicitudes de autorizacién de residencia y trabajo, admision a tramite y verificacién
de los requisitos laborales. Asimismo, el procedimiento que se establezca en el Acuerdo de
Contingente contemplara que la resolucion de la solicitud de autorizacion de residencia y trabajo
inicial tramitada a través del procedimiento de Contingente, que debera ser concordante, sea
dictada de manera conjunta por los 6rganos competentes de la Comunidad Auténoma y de la
Administracién General del Estado, concediendo o denegando la correspondiente autorizacion, que
sera firmada por los titulares de los 6rganos competentes de cada una de las Administraciones, y
expedida y notificada al solicitante por el 6rgano autonémico segun lo previsto en el articulo 51.5 del
presente Reglamento».

Veintidés. El apartado 2 del articulo 84 queda redactado de la siguiente manera:

«2. En su concesion inicial y sucesivas renovaciones se estara a lo dispuesto en los articulos que
establecen las condiciones para la concesion de la autorizacion de trabajo que proceda y su
renovacion. Asimismo, cuando la competencia ejecutiva en materia de autorizacion inicial de trabajo
por cuenta propia y ajena corresponda a la Administracion autondmica, ésta serd competente para
la admisién, tramitacion, resolucién de solicitudes y, eventualmente, de los recursos administrativos,
de acuerdo con lo previsto en este Reglamento para cada tipo de autorizacion».

Veintitrés. El primer parrafo del apartado 1 del articulo 90 queda redactado de la siguiente manera:

«1. Los extranjeros que dispongan del correspondiente visado de estudios podran ser autorizados
a realizar actividades lucrativas laborales, en instituciones publicas o entidades privadas, cuando el
empleador como sujeto legitimado presente la solicitud de autorizacién de trabajo y se cumplan, con
caracter general, los requisitos previstos en el articulo 50, excepto el apartado 2.b) y el apartado
3.a)».

Veinticuatro. El apartado 3 del articulo 90, queda redactado en los siguientes términos:

«3. La autorizacién que se conceda no tendra limitaciones geogréficas, salvo que la actividad
lucrativa coincida con periodos lectivos; en tal caso, se limitard al &mbito territorial de residencia de
su titular. Cuando la relacién laboral se inicie y desarrolle en el ambito territorial de una sola
Comunidad Auténoma, y ésta haya asumido la competencia ejecutiva sobre tramitacion y resolucién
de las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia y ajena, correspondera a los 6rganos
competentes de la Comunidad Auténoma la admisién, tramitacion, resolucion de solicitudes v,
eventualmente, de los recursos administrativos, de acuerdo con lo previsto en este Reglamento
para la autorizacion inicial de trabajo por cuenta ajena».

Veinticinco. Se adiciona un nuevo apartado 5 al articulo 90, quedando redactado del siguiente modo:

«5. Cuando la relacion laboral cuya autorizacién se solicite se inicie y desarrolle en el territorio de
una Comunidad Auténoma que tenga atribuida la competencia en materia de autorizacion inicial de
trabajo, ésta serda competente para su resoluciéon».
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Veintiséis. El apartado 1 del articulo 95 queda redactado en los siguientes términos:

«1. Los extranjeros que se encuentren en Espafia en situacion de estancia por estudios podran
acceder a la situacion de residencia y trabajo sin necesidad de solicitar visado cuando el empleador,
como sujeto legitimado, presente la solicitud de autorizacién para residir y trabajar y se cumplan los
requisitos laborales exigidos en el articulo 50, excepto el apartado 3.a), y se acredite, ademas, que
el extranjero:

a) Ha permanecido en Espafia durante al menos tres afios en la situacion de estancia por
estudios.

b) Ha realizado los estudios o el trabajo de investigacion con aprovechamiento.

¢) No ha sido becado o subvencionado por organismos publicos o privados dentro de programas
de cooperacion o de desarrollo del pais de origen.

El estudiante o investigador que se acoja a esta posibilidad podra igualmente solicitar una
autorizacion de residencia a favor de los familiares en situacion de estancia previstos en el articulo
89 que se encuentren conviviendo con él en el momento de la solicitud, siempre y cuando acredite
suficiencia econémica y disponibilidad de vivienda adecuada, en los términos establecidos para la
reagrupacion familiar en el articulo 42.2.d) y e)».

Veintisiete. El articulo 96 queda redactado del siguiente modo:

«Articulo 96. De la situacion de residencia a la situacion de residencia y trabajo por cuenta propia
o0 ajena.

1. Los extranjeros que se encuentren en Espafia durante al menos un afio en situacion de
residencia legal, podran acceder a la situacion de residencia y trabajo por cuenta ajena cuando el
empleador, como sujeto legitimado, presente la solicitud de autorizacion para residir y trabajar y se
cumplan los requisitos laborales exigidos en el articulo 50, excepto el apartado 2.b) y el apartado
3.a). Excepcionalmente, podra acceder a la situacion de residencia y trabajo, sin necesidad de que
haya transcurrido el plazo de un afio, el extranjero que acredite una necesidad por circunstancias
sobrevenidas de trabajar para garantizar su subsistencia.

2. En el caso de que se pretenda ejercer una actividad por cuenta propia, se requerira el
cumplimiento de los requisitos del articulo 58, excepto el apartado 2.b).

3. Los extranjeros en situacion de residencia por haber sido reagrupados, asi como el cényuge
que accede a una autorizacion de residencia temporal independiente por la via prevista en el
articulo 41.2, podran acceder a la autorizacion de residencia y trabajo sin necesidad de que se
cumpla el plazo de residencia legal establecido en el apartado 1 de este articulo.

4. La eficacia de la autorizacién de trabajo concedida estara condicionada a la posterior afiliacién
ylo alta del trabajador en la Seguridad Social en el plazo de un mes desde la notificacion realizada
al solicitante. Cumplida la condicion, la autorizacion comenzara su periodo de vigencia.

Los érganos competentes de la Seguridad Social comunicaran de forma inmediata a los 6rganos
competentes para la concesién de la autorizacion de residencia y trabajo la afiliacion y/o alta de
trabajadores extranjeros que cuenten con la autorizacion correspondiente.

5. Los extranjeros titulares de un certificado de registro como ciudadano comunitario o de una
tarjeta de residencia de familiar de un ciudadano de la Unién, cuando hayan cesado en tal condicién
podran obtener, si cumplen los requisitos establecidos al efecto, a excepcion del visado, una
autorizacion de residencia y trabajo por cuenta ajena o cuenta propia, del tiempo que corresponda,
en funcion de la duracion de la documentacion de la que fuera titular».

Veintiocho. El apartado 3 del articulo 98 queda redactado en los siguientes términos:

«3. En los demés casos el empleador sera el sujeto legitimado para presentar la solicitud de
autorizacion de residencia y trabajo y se exigiran los requisitos laborales previstos en el articulo 50,
excepto el apartado 2.b) y el apartado 3.a). La eficacia de la autorizaciéon de residencia y trabajo
concedida estara condicionada a la posterior afiliacion y alta del trabajador en la Seguridad Social
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en el plazo de un mes desde la notificacion realizada al solicitante. Cumplida la condicion, la
autorizacion comenzara su periodo de vigencia.

Los érganos competentes de la Seguridad Social comunicaran de forma inmediata a los 6rganos
competentes para la concesion de la autorizacion de residencia y trabajo la afiliacion y/o alta de
trabajadores extranjeros que cuenten con la autorizacion correspondiente».

Veintinueve. El apartado 5 del articulo 98 queda redactado como sigue:

«5. En el caso de que se pretenda ejercer una actividad por cuenta propia, se requerira el
cumplimiento de los requisitos del articulo 58, excepto el apartado 2.b)».

Treinta. El articulo 99 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 99. Modificaciones de la autorizacién de residencia y trabajo.

1. En el caso de las autorizaciones iniciales, el érgano competente que concedi6 la autorizacion
inicial para residir y trabajar por cuenta ajena o cuenta propia podra modificar su alcance en cuanto
a la actividad laboral y ambito territorial autorizados, siempre a peticion de su titular.

En el caso de que se trate de una modificacion de actividad laboral se tendra en cuenta lo
previsto en el articulo 50.3.a) resolviéndose la solicitud a la vista del oportuno informe preceptivo y
vinculante en relacién con la situacion nacional de empleo.

2. Las autorizaciones de residencia y trabajo por cuenta propia y por cuenta ajena podran
modificarse, respectivamente en autorizaciones de trabajo por cuenta ajena y por cuenta propia, a
solicitud del interesado, siempre que se le haya renovado ya su autorizacion inicial o que presente
la solicitud en el momento en el que corresponda solicitar la renovacion de la autorizacion de la que
es titular y redina las condiciones siguientes:

a) En el caso de las modificaciones de cuenta ajena a cuenta propia, se autorizaran si se redinen
los requisitos establecidos en el articulo 58 y se tiene constancia de la realizacion habitual de
actividad laboral durante el periodo de vigencia de la autorizaciéon por un periodo igual al que
corresponderia si pretendiera su renovacion.

b) En el caso de las modificaciones de cuenta propia a cuenta ajena, se autorizaran si se ha
suscrito un contrato de trabajo que justifique la nueva actividad laboral del trabajador, siempre que
se tenga constancia del cumplimiento de las obligaciones tributarias y de Seguridad Social de su
anterior actividad profesional.

Excepcionalmente, podra acceder a la modificacion de la autorizacion inicial de residencia
temporal y trabajo, sin necesidad de que haya llegado el momento de renovacién de la misma, el
extranjero que acredite una necesidad por circunstancias sobrevenidas para garantizar su
subsistencia, como el hecho de que, por causas ajenas a su voluntad, hubiera cesado la actividad
por cuenta propia o se hubiera interrumpido la relacién laboral por cuenta ajena.

3. La nueva autorizacion no ampliara la vigencia de la autorizacién modificada.

Cuando se trate de modificaciones solicitadas en el momento de la renovacién de la autorizaciéon
del que es titular, su vigencia sera la que corresponderia a su renovacion.

Treinta y uno. Se adiciona un articulo nuevo, con el nimero 99 bis, quedando redactado en los siguientes

términos:

«Articulo 99 bis. Intervencion de las Comunidades Autébnomas en la modificacion de
autorizaciones

1. Cuando la Administracion autonémica tenga atribuida la competencia ejecutiva sobre
tramitacion y resolucion de las autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta ajena y por cuenta
propia, por que la relacion de trabajo se inicie y se desarrolle en el territorio de la Comunidad
Auténoma, correspondera a los 6rganos competentes de ésta la recepcion de solicitudes y la
resolucion de la autorizacion laboral en los siguientes supuestos:
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a) La autorizacién para trabajar por cuenta ajena de los familiares previamente reagrupados
siempre que el contrato de trabajo que justifique la solicitud refleje una retribucién inferior al salario
minimo interprofesional a tiempo completo en cémputo anual, por ser éste a tiempo completo pero
con duracion inferior a un afio, o por ser a tiempo parcial. La autorizacion para trabajar se reflejara
en la Tarjeta de Identidad de Extranjero pero no implicara la modificacion de la autorizaciéon de
residencia del reagrupado, que no sera independiente del reagrupante hasta que se cumplan los
requisitos legalmente previstos.

b) La autorizacién de residencia y trabajo en las que se alega ser hijo o conyuge del extranjero
con autorizacion renovada, hijo de espafiol naturalizado o de ciudadano comunitario con un afio de
residencia, prevista en el articulo 96.3 y 5, del presente Reglamento.

¢) La autorizacion de residencia y trabajo solicitada como consecuencia de la modificacion de la
situacion de estancia por estudios, de residencia o de residencia por circunstancias excepcionales,
asi como la concesion de la compatibilidad de las autorizaciones de trabajo por cuenta propia y por
cuenta ajena o de la mutacion de una en otra.

2. Cuando la modificacién impliqgue una nueva autorizacion de residencia y trabajo, se seguira el
procedimiento previsto por el articulo 51 del presente Reglamento. En todos los casos, la
Administracion autondmica registrara las solicitudes presentadas, en tramite y resueltas, en la
aplicacion informatica correspondiente, garantizando su conocimiento en tiempo real por la
Administracion General del Estado».

Disposicion Adicional primera.

Supuestos especificos

En caso de corresponder a la Administraciéon autonémica la competencia ejecutiva sobre tramitaciéon y
resoluciéon de las autorizaciones iniciales de trabajo, lo previsto en cuanto al procedimiento para tales
autorizaciones en el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espafia y su integracion social, aprobado por Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, sera
de aplicacién a los supuestos especificos previstos en el articulo 40.d), e), ), g), h), i), j) y I) de la citada Ley
Orgénica 4/2000, y en el articulo 55.2 ¢) del Reglamento de dicha Ley. La tramitacidon y resolucidon de las
solicitudes de autorizacion de trabajo en dichos supuestos se realizara en coordinacion con el érgano de la
Administracion General del Estado competente en materia de residencia, en los términos previstos en el articulo
51 del Reglamento de la Ley Orgénica 4/2000, de 11 de enero, segun redaccion dada al mismo por el presente
Real Decreto.

Disposicion Adicional segunda.

Ejercicio de la competencia ejecutiva en materia de autorizacion de trabajo inicial por cuenta propiay
ajena de las Comunidades Auténomas

1. Las autorizaciones iniciales de autorizacion de residencia y trabajo por cuenta propia 0 ajena no podran
exceder, salvo en los casos legalmente previstos, de su ambito geografico.

2. En aquellas Comunidades Auténomas con régimen de cooficialidad linguistica, las resoluciones conjuntas
dictadas por los 6rganos competentes de ambas Administraciones lo seran en castellano y en la lengua cooficial
en el territorio de la Comunidad Auténoma, y existiran modelos oficiales de solicitud bilinglies, garantizandose el
uso de las lenguas oficiales del Estado en los términos previstos en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en la normativa
que en cada caso resulte de aplicacion.

Disposicion Adicional tercera.

Aplicacion informética para la tramitacién de procedimientos

El Ministerio de Trabajo e Inmigracién, coordinando a los restantes Departamentos competentes, impulsara la
implantacion definitiva de la aplicacién informatica comun a la que hace referencia la Disposicion final segunda
del Real Decreto 2393/2004, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley Organica
4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

Implantada dicha aplicacion informéatica, las menciones sobre intercambios de informacion entre érganos de la
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Administracién General del Estado, para la tramitacién de las distintas fases de los procedimientos en materia
de extranjeria e inmigracion, se entenderan hechas a alertas de finalizaciéon de una fase y posibilidad, en su
caso, de comienzo de la siguiente.

Cuando la Misién diplomatica u Oficina consular competente no disponga, por razén de su ubicacion
geogréfica, de los medios técnicos necesarios para la conexion en tiempo real a la aplicacién informatica comun,
se realizaran volcados de informacién entre dichos érganos y la aplicacion, con periodicidad diaria.

Sin perjuicio de otras utilidades, y de conformidad con la vigente normativa en materia de proteccién de datos
de caracter personal, el acceso a la aplicacion informatica comun debera permitir:

a) La introduccién y modificacion de datos e informes por parte de cada Departamento ministerial, en los
exclusivos ambitos de su competencia, en cada fase de la tramitacion de los expedientes de extranjeria.

b) La comunicacidon entre cualquiera de los implicados, para conocer el estado de tramitacion del expediente y
posibilitar su continuacion.

¢) La consulta en tiempo real tanto de los expedientes en tramite, sin posibilidad de modificaciéon, como de los
expedientes concluidos, por parte de los 6rganos competentes de los distintos Departamentos ministeriales,
incluidas las Misiones diplomaticas u Oficinas consulares. En cada Departamento ministerial se estableceran, en
funcién de las necesidades, diferentes niveles de acceso para consulta de las informaciones contenidas en la
aplicacion informéatica. En la medida que quede garantizada la proteccién de datos de caracter personal y que
las condiciones técnicas lo permitan, se procurara facilitar la consulta por parte del interesado, a través de
conexiones de Internet, del estado de tramitacion de los expedientes.

d) La obtencion de datos actualizados para el cumplimiento de las funciones de observacién permanente de
las magnitudes y caracteristicas mas significativas del fendmeno inmigratorio, para analizar su impacto en la
sociedad espafiola y facilitar informacién objetiva y contrastada que evite o dificulte la aparicion de corrientes
xendfobas o racistas.

En todos los procedimientos, siempre que sea posible, se dara preferencia a la utilizacion y el envio de
documentos en soporte electronico en lugar del soporte fisico, asi como a la naotificacion electrénica, si bien con
pleno respeto a la exigencia de comparecencia personal establecida en la Disposicion adicional tercera de la
Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, y en las disposiciones adicionales tercera y cuarta de su Reglamento.

Disposicién Adicional cuarta.

Gestion informatica en los procedimientos con intervencion de las Comunidades Auténomas

A los efectos de asegurar la necesaria coordinacion de los érganos competentes de la Administracion General
del Estado con los de las Comunidades Autonomas, la gestion electrénica de los procedimientos de
autorizaciones iniciales de trabajo por cuenta propia o ajena de los extranjeros, se realizara por dichas
Administraciones mediante aplicaciones informaticas que respondan a formatos y estandares comunes, y que
aseguren la interoperabilidad, la seguridad, la conservacion y la normalizacién de la informacion y de los datos
necesarios para el ejercicio de sus competencias. A tales efectos, la gestién electronica de procedimientos debe
permitir:

a) La actualizacion en tiempo real de la base de datos de la Administracion General del Estado en cada fase
de tramitacion de los expedientes que supongan la introduccién y modificacion de datos e informes por cada
administracion competente.

b) El acceso y la consulta de las administraciones competentes, incluidas las Misiones diploméaticas u Oficinas
consulares, del estado de tramitacion de los expedientes.

Segun sus necesidades organizativas y de acuerdo con la legislaciéon vigente en materia de proteccion de
datos de caracter personal, las Administraciones competentes podran establecer diferentes niveles de acceso
para la consulta de los datos e informes recogidos en la tramitacién electronica de los procedimientos.

c) La intercomunicabilidad y el intercambio de datos e informes entre las Administraciones competentes
cuando sean necesarios para la tramitacién y resolucién de los expedientes de autorizacion inicial de trabajo por
cuenta propia o ajena.

Las condiciones y garantias de las comunicaciones y el intercambio de datos e informes entre la

30 de enero de 2013

13



Administracién General del Estado y las Comunidades Auténomas se fijaran en un convenio de colaboracion.

d) La obtencién de datos actualizados para el cumplimiento de las funciones de observacién permanente de
las magnitudes y caracteristicas mas significativas del fendmeno inmigratorio, para analizar su impacto en la
sociedad espafiola y facilitar informacion objetiva y contrastada, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
67 de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su
integracion social, y el Real Decreto 345/2001, de 4 de abril , por el que se regula el Observatorio Permanente
de la Inmigracion.

Disposicién Transitoria Gnica.

Solicitudes presentadas con anterioridad a la entrada en vigor de la modificacién del Reglamento

Las solicitudes presentadas con anterioridad a la entrada en vigor de las modificaciones que se introducen
mediante el presente Real Decreto en el Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracién social, aprobado por el Real Decreto
2393/2004, se tramitardn y resolverdn conforme a la normativa que estuviera vigente en la fecha de su
presentacion.

Lo establecido en los articulos 54 , 62 y 99 del Reglamento de la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, sobre
derechos vy libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social, sera también de aplicacion a los
extranjeros que, cumpliendo dichos requisitos, hubieran iniciado el procedimiento para la renovacion de la
autorizacion de residencia y trabajo con anterioridad a la entrada en vigor de este Real Decreto, siempre y
cuando su solicitud esté pendiente de resolucion o ésta no fuera firme.

Disposicion Final primera.

Habilitacion normativa y titulo competencial

Este Real Decreto se dicta al amparo de lo dispuesto en los articulos 149.1.2 y 149.1.7 de la Constitucion ,
haciendo uso de la habilitaciébn normativa que se confiere al Gobierno en la Ley Orgéanica 4/2000, de 11 de
enero, sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y su integracion social.

Disposicion Final segunda.
Entrada en vigor

El presente Real Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el «Boletin Oficial del
Estado».
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Andlisis del documento

Historia de la norma

Resoluciones que han afectado a esta norma

TS (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 3%) ,sentencia de 10 octubre 2011. RJ\2011\7641

# fallo desestima recurso.

TS (Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccion 32) ,sentencia de 17 mayo 2011. RJ\2011\5773

# fallo desestima recurso.

Voces

- Extranjero

Derechos y libertades en Espafia e integracion social: modifica Reglamento de LO
4/2000, de 11-1-2000, reguladora

- Emigracion

Extranjeros: modifica Reglamento de LO 4/2000, de 11-1-2000, de derechos y libertades
en Espafa

- Documentacion
- Pasaportes
- Visados

Extranjeros: modifica Reglamento de LO 4/2000, de 11-1-2000, sobre derechos y
libertades en Espafiay su integracion social
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