

SEMINARIO
"PATRIMONIO EDUCATIVO EN FEMENINO:
UNA APROXIMACIÓN DESDE LA MUSEOLOGÍA"


[image: ]Con la financiación de la SEPHE y del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales, y dando continuidad a los ciclos de Seminarios sobre Patrimonio organizados en años anteriores desde el Museo Pedagógico de la Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad de Sevilla, el día 30 de noviembre, se ha celebrado un nuevo encuentro que ha reunido a un panel de expertas en Museología enfocada desde una perspectiva feminista. Sus experiencias en la aplicación del enfoque de género a la conceptualización, investigación y exposición del patrimonio cultural en general han proporcionado las bases necesarias para incorporar dicho enfoque al tratamiento de los fondos de los museos pedagógicos, es decir, al patrimonio históricoeducativo en concreto. Todo ello con la intención de visibilizar en estos espacios museísticos la historia de la educación de las mujeres, mostrando su protagonismo activo en la construcción de sus propios procesos formativos. 

Los principales objetivos que creemos haber alcanzado con la actividad son:
- Concienciar sobre la necesidad de reconstruir históricamente los mecanismos de formación de las identidades femeninas, desde las posibilidades de los museos pedagógicos.
- Analizar los beneficios de la aplicación de la perspectiva de género a los museos pedagógicos.
- Contribuir al desarrollo de una docencia histórico-educativa más respetuosa con la diferencia sexual.

En el Seminario se inscribieron más de cien personas, fundamentalmente estudiantes universitarios, de materias como Historia de la educación o Corrientes actuales de la Pedagogía, en las que el estudio del patrimonio histórico educativo es eje importante. Asimismo, asistió profesorado de otras facultades de las Universidades de Sevilla, Huelva, Cádiz o San Pablo CEU (Bellas Artes, Historia del Arte, Comunicación, Ingeniería). También profesionales de museos, gestoras de proyectos psicosociales y culturales o de empresas de rutas culturales (Viajes por la Historia de Sevilla). Y miembros de distintas asociaciones especialmente preocupadas por los estudios de género (Herstóricas, Fundación Trinidad Comas).


[image: ]


La estructura elegida fue la de un panel de expertas o mesa redonda, a la que titulamos “Visibilizando el patrimonio educativo en femenino”. Tras un par de reajustes llevados a cabo durante el proceso de preparación del encuentro (comunicados oportunamente al vicerrectorado), las ponentes invitadas han sido las siguientes: Virginia Guichot Reina, Guadalupe Jiménez-Esquinas, Encarna Lago González, Antonia Fernández Valencia y Marian López Fernández-Cao.

Sus intervenciones se organizaron de manera que, en primer lugar, se situara a la audiencia en un marco general que reforzase el sentido y la necesidad de mirar el mundo con gafas de género, incluido, por supuesto, el pasado y el patrimonio. Y luego se fue concretando el tema a través de experiencias museísticas diversas (todas ellas reconocidas con premios), para tomar nota de lo que ya otras profesionales han comprobado que funciona bien, pero también para procurar no repetir errores o no quemar esfuerzos en acciones que ya se sabe que no llegan a ninguna parte. 

[image: ]

La profesora V. Guichot Reina (“Mirar el mundo desde las mujeres”) reflexionó, como punto de partida, acerca de términos como androcentrismo, patriarcado, socialización diferencial, roles de masculinidad y feminidad o mandatos de género, claves para entender que el mundo es uno, pero que en él las vivencias personales y sociales de cada persona siempre están mediadas por su identidad de género.

La profesora G. Jiménez-Esquinas (“Des-patriarcalizar el patri-monio: na propuesta desde la crítica feminista”) señaló la frecuente ausencia de las mujeres en los espacios de representación y el error de “añadir mujeres a un marco creado para excluirlas”. Redefinió el concepto oficial de patrimonio, con claras raíces androcéntricas, matizándolo con su valor social y de uso. Afirmó que su gestión debe tener en cuenta a toda la comunidad y explicó que nos encontramos en una época de hiperpatrimonialización que no se acompaña de las políticas de reconocimiento más adecuadas.

La profesora E. Lago González (“El museo generando igualdad: caja de herramientas y errores”) resaltó la idea de que los museos son fundamentalmente personas, comunidades participativas. Inscribió su propuesta dentro de la museología social, preocupada por la accesibilidad, la inclusión, la sostenibilidad y la interseccionalidad. Destacó las ventajas de un trabajo museístico en red que aúne ética, técnica y simpatía; un trabajo que se desarrolle a través de tres fases: autodiagnóstico, investigación y acción para cambiar en profundidad los discursos. Y acabó describiendo los contenidos principales del Plan de Género de la Red de museos que gestiona.

La profesora A. Fernández Valencia (“Patrimonio en Femenino: mstrando a las mujeres en la Historia”) presentó los resultados del proyecto Didáctica 2.0. Museos en femenino. Un proyecto que implicó a varios de los museos más emblemáticos de Madrid en la revisión de lenguajes expositivos, visibilización y catalogación de obras hechas por mujeres, análisis de las representaciones de género presentes en sus fondos y elaboración de guías didácticas para una educación patrimonial con perspectiva de género.

Y finalmente, la profesora M. López Fernández-Cao (“Construir ciudadanía en femenino desde el patrimonio”) nos hizo partícipes de otro interesante y reciente proyecto, Madrid, ciudad de las mujeres, que, por un lado, se asienta en la afirmación, proveniente de la geografía feminista, de que la ciudad simboliza la estructura social que la produce: expone y oculta, excluye y resalta y, por otro lado, se apoya en una geografía emocional que afirma que los lugares implican personalmente. Sobre estos pilares conceptuales se ha construido un mapa interactivo de espacios ciudadanos y un itinerario para recorrerlos, complementado con vídeos y una aplicación para móviles. 

En el acto de clausura del encuentro se leyeron las conclusiones del mismo, cuyo extracto es el siguiente:

· [image: ]El patrimonio histórico y cultural oficial nunca es neutral, sino que está al servicio del patriarcado.
· De ahí la ausencia y exclusión de las mujeres de la mayoría de los espacios de representación, entre ellos los museos.
· [bookmark: _GoBack]Para cambiar esta situación es preciso modificar el ADN de los museos: cambiar el discurso, deconstruir los relatos museográficos, las metodologías e incluso las bases epistemológicas. Huir de lo políticamente correcto, de lo que queda estéticamente bien pero no es real ni sincero. Ir a la raíz, amparadas en el cumplimiento de la ley de Igualdad.
· En semejante proceso de cambio es imprescindible implicar a toda la comunidad y trabajar desde la educación patrimonial.
· Todo ello con la finalidad última de visibilizar a las mujeres en la Historia y la Historia de las Mujeres, trabajando presencias y ausencias para “poner donde debería estar lo que no está”. Se conseguirá así legitimarlas en la memoria social y proporcionar modelos de referencia identitaria a las generaciones jóvenes, a fin de continuar construyendo democracia y ciudadanía frente a la violencia simbólica, la discriminación y la falta de respeto. 
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