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JOSE ANTONIO MOLINA-TOUCEDO

Introduccion

Esta comunicacion tiene como objetivo implantar un
plan de mejora e innovacion docente en la asignatura In-
troduccion a la Economia (1 Grado de Administracion en
Empresas de la Facultad de CC.EEy EE. de la Universidad de
Sevilla). El objetivo es profundizar en la metodologia do-
cente cognitivista y constructivista, aplicando una varia-
cion de la metodologia docente de la ensenanza inversa,
potenciando el trabajo de blsqueda de informacion y do-
cumentacion por equipos, para la elaboracion de un tra-
bajo y su posterior exposicion ante tribunal por todos los
componentes de cada equipo. Seguidamente se realizo una
actividad de refuerzo del conocimiento, consistente en una
actividad de gamificacion competitiva por equipos. Se ela-
bord una encuesta inicial de testeo de conocimientos para
averiguar los modelos mentales y de conocimiento de los
estudiantes y calibrar el gradiente de dificultad del objeto
de estudio. Se finalizo la actividad realizando de nuevo la
encuesta inicial. Los resultados obtenidos resultan franca-
mente alentadores.

Descripcion del contexto de la asignatura

Este contenido es parte del Proyecto Docente de la
asignatura Introduccion a la Economia de 12. Es una asig-
natura basica del primer cuatrimestre del Grado de Admi-
nistracion de Empresas de la Universidad de Sevilla, que
consta de 6 créditos CTS y un total de 9 grupos, 5 de ma-
nanay 4 de tarde. El Grupo M9, grupo objetivo, es un grupo
de docencia en inglés de la Facultad de CC.EE.y EE. de Se-
villa en GADE en el Curso 2020-21y consta de un total de 23
alumnos matriculados. El lugar es el Aula 21 de la Facultad
de CC.EE.y EE, que cuenta con 23 plazas segln las normas
sanitarias ANTICOVID 19. El aula esta dotada con canon,
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ordenador y servicio de megafonia. Se ha escogido como
objeto de estudio del Ciclo de Mejora en el Aula (CIMA a
partir de ahora) el tema del proyecto docente sobre la His-
toria del Pensamiento Economico (tema 2). La finalidad de
la ensenanza es, romper la natural desidia de los estudian-
tes sobre la historia del pensamiento economico, tratando
de animar a los alumnos a indagar sobre las principales
ideas y autores que han escrito sobre economia a lo largo
del tiempo, haciéndoles reflexionar sobre la conexion en-
tre la realidad social y economica de cada época y los pa-
radigmas del pensamiento econdomico dominantes en las
mismas, de una forma novedosa e interactiva, individual y
por equipos (Finkel, 2008).

Diseiio previo del CIMA y modelo metodologico
posible

Mapa de contenidos

La Historia del Pensamiento Economico impartida en
esta asignatura de Introduccion a la Economia, es muy es-
cueta. El objetivo es trasladar ideas generales, claras y sin-
téticas sobre la evolucion historica de la humanidad en su
forma de pensar y analizar los hechos de contenido eco-
nomico. Las principales escuelas del pensamiento econo-
mico: fisiocratica, clasica, historica, socialista, comunista,
marginalismo, keynesianismo y tendencias actuales, son
estudiadas de forma sucinta, centrandose en sus principa-
les autores e ideas fundamentales.

En la figura 1 se presenta el mapa de contenidos con-
ceptuales en forma de arbol de interrelacion entre escue-
las de Pensamiento Economico.
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Figura 1. Mapa de contenidos conceptuales
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Modelo metodologico posible

Se ha utilizado una variacion de la metodologia do-
cente de la ensenanza inversa, término acunado por pri-
mera vez por Bergmanny Sams: “Es un enfoque pedagogico
en el que la instruccion directa se desplaza al espacio del
aprendizaje individual; como resultado de ello, el espa-
cio del grupo se transforma en un ambiente de aprendi-
zaje dinamico e interactivo” (Bergmann y Sams, 2012). En
concreto, se potencio el trabajo de busqueda de informa-
cion y documentacion por equipos (en lugar del formato
unipersonal). Ademas se realizd una encuesta inicial in-
dividual en el grupo objetivo (M9), con la que se trato de
averiguar los conocimientos previos de los alumnos, so-
bre los principales autores e ideas de las escuelas de pen-
samiento economico. Seguidamente, en el grupo objetivo
(M9) se confeccionaron 6 equipos de trabajo (4-3 miembros
cada uno) y se procedio a la explicacion del problema (Pr)
de cada equipo: la elaboracion de un trabajo escrito y del
material de cada uno de los 6 epigrafes del tema que se
asignaron por sorteo. En dicha sesion se proporciond la Bi-
bliografia de apoyo necesaria para la elaboracion, formas
de acceder a ella, asi como la estructura, normas de estilo
y extension del trabajo y de la presentacion. En la siguiente
sesion se trabajo por equipos en la elaboracion del trabajo
dentro de la clase, tomando conciencia los alumnos de su
comprension de sus ideas respecto al problema (le). Ac-
tuando el docente como tutor en la resolucion de dudas'y
problemas (Porlan et al,, 2017).

Seguidamente cada equipo de trabajo realizd una ac-
tividad de contraste (ACT), presentando su trabajo al resto
de companerosy a un tribunal de 2 profesores de la asig-
natura, estableciéendose un turno de palabra de 10 m. por
equipo y un turno de preguntas de los companeros y del
tribunal de 5 m. En una Ultima sesion del grupo objetivo
(M9), se realizd una segunda actividad de contraste (Ac,);
un ejercicio competitivo de gamificacion, a través de la he-
rramienta Kahoot en su modalidad de juegos por equipos.
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Se elaboro una bateria de preguntas estipulandose un pe-
riodo de respuesta de 3-4 minutos, que permitio el dialogo
y el consenso en cada equipo antes de responder. Final-
mente, se volvid a pasar la Encuesta Inicial, con la opcion
de preguntas y respuestas en orden aleatorio. Los resulta-
dos permitieron comparar los niveles de conocimiento en
las fases inicial y final, lo que posibilitd evaluar el apren-
dizaje alcanzado y obtener conclusiones (C) (Porlan et
al.,2017).

Con toda esta metodologia docente se ha tratado de
recrear los 5 elementos del Aprendizaje Critico Natural:
problema intrigante (blsqueda de informacion), orienta-
cion del docente (aporte de bibliografia y tutorizacion del
proceso), actividad intelectual (elaboracion del trabajo y
de la presentacion del mismo), autorespuesta del alumno
(interiorizacion de la escuela de pensamiento y redaccion
del trabajo) y conclusiones de final de actividad (Bain,

-~ — =\

.".\ ./@

Figura 2. Modelo metodologico posible aplicado

Aplicacion del CIMA

La actividad se desarrollo en un total de 4 sesiones de
2 horas cada una de ellas, los dias 19,21,26 y 28 de Octubre
de 2020. Dado que es un grupo en inglés, todas las activi-
dades se realizaron en este idioma. Ademas se cumplio la
normativa de seguridad sanitaria ANTICOVID19 elaborada
por el SEPRUS (Servicio Prevencion Universidad de Sevilla)
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aplicable a las clases presenciales. Dado el reducido nu-
mero de alumnos (23) fue factible iniciar las clases en el
Escenario 0. Se cumplio el siguiente guion:

Sesion 12 (120 minutos)

Se les presento el CIMA, y se realizo la encuesta inicial
individual, compuesta por un total de 20 preguntas. Dichas
preguntas versaron sobre los principales autores y escue-
las de Pensamiento Econdmico. Para la ejecucion de la en-
cuesta se utilizo la herramienta de gamificacion Kahoot, en
su modalidad de encuesta (survey) y en el modo de res-
puesta individual. Por si algin alumno no estuviese habi-
tuado a esta herramienta se realizara un primer juego de
presentacion en modalidad quizz.

En la figura 3 se refleja la captura de pantalla con los
resultados de la encuesta inicial individual y en las figura
4y 5, el detalle de los resultados de aciertos por pregunta.
Los bajos niveles de respuesta correctas son completa-
mente normales dado que es un materia aln no impartida
y de la que los alumnos suelen tener un escaso conoci-
miento previo.

Figura 3. Resumen Cuestionario Inicial con % respuestas correctas
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Figura 4. Detalle preguntas 1 a 10 Cuestionario Inicial con % respuestas
correctas

Figura 5. Detalle preguntas 11 a 20 Cuestionario Inicial con % respuestas
correctas

Seguidamente se confeccionaron aleatoriamente 6
equipos de trabajo (4-3 miembros cada uno) y se procedio
a la explicacion del objetivo de cada equipo: la elaboracion
de un trabajo escrito y del material para su exposicion en
clase, de cada uno de los 6 epigrafes del tema 2 (que se
asignaron también por sorteo). Se aporto y explico la bi-
bliografia de apoyo elegida, la forma de documentarse, asi
como la extension y normas de estilo del trabajo y de su
presentacion.

Durante esta sesion se respird un ambiente muy rela-
jado. Los alumnos disfrutaron de la sesion. Se divirtieron
con los Kahoots, viviendo a tope la competitividad de los
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puntos que esta herramienta recrea y que teatraliza con la
elaboracion de un podium final, con los tres participantes
con mayor puntuacion.

Sesion 22 (120 minutos)

En esta sesion se trabajo por equipos en la elaboracion
del trabajo y de su exposicion. El docente actuo de tutor de
dicha sesion, apoyando y resolviendo dudas y consultas de
los diferentes equipos de trabajo. Los equipos comenzaron
a conocersey a dividirse el trabajo. El docente fue pasando
por los 6 equipos, oyendo sus dialogos y aportando apoyo
segln la necesidad detectada en cada equipo, adaptan-
dose al nivel de cada equipo de alumnos, con una cons-
truccion progresiva de los conocimientos (hipotesis de
progresion) (Garcia, 1998). Las medidas ANTICOVID19 obli-
garon a mantener separacion fisica entre los componentes
de los grupos, lo que entorpecio algo la comunicacion en-
tre ellos y por tanto la dinamica.

Sesion 32 (120 minutos)

Con esta sesion arrancamos la “Semana del Pensa-
miento Economico”. En ella cada equipo presentd su trabajo
al resto de companeros y a un tribunal de 2 profesores de
la asignatura. Todos los equipos supieron gestionar bien el
escaso tiempo de presentacion (10 m.). La falta de domi-
nio del idioma inglés resulto un handicap en la presenta-
cion de algunos alumnos, al mermar la capacidad oratoria
de los mismos. El turno de preguntas posterior a la pre-
sentacion de cada equipo, aunque estuvo relativamente
animado, a juicio de los docentes precisaria incentivar la
participacién de los alumnos de alguna forma.

En la rubrica de evaluacion del tribunal se considera-
ron los siguiente items: material del trabajo aportado por
el equipo, material de la presentacion elaborada, inter-
vencion personal durante la presentacion, evaluacion por
pares remitida de forma anonima a cada componente, y
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resolucion de las dudas y preguntas que se le plantearon
en el turno de debate post exposicion.

Sesion 42 (120 minutos)

En la Gltima sesion (final de la Semana del Pensa-
miento Economico), se realizd una actividad competitiva
de gamificacion por equipos, para reforzar las ideas princi-
pales de las diferentes escuelas de pensamiento econo-
mico. Utilizando la herramienta Kahoot, en su modalidad
de juegos por equipos, se cred una bateria de preguntas
(15), diferentes a las de la encuesta inicial, estipulandose
un periodo de respuesta de 3-4 minutos, lo cual potencio
el dialogo y el consenso previo en cada equipo antes de
emitir sus respuestas, en donde la celeridad de la misma,
conto con un bonus positivo en la puntuacion. Se produje-
ron escenas de auténtica tension en aquellos momentos
en los que la respuesta no estaba claray se producian aca-
lorados debates para acordar la respuesta. En las figuras 6
y 7,se muestran el extracto de los resultados globalesy por
equipos de esta encuesta, en donde se aprecia un signifi-
cativo avance respecto a la encuesta inicial.

Figura 6. Resumen Cuestionario por equipos con % respuestas correctas
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Finalmente se les volvid a pasar la Encuesta Inicial, con
la opcion de preguntas y respuestas en orden aleatorio
(para evitar el efecto memoria respecto a la encuesta ini-
cial). En las figuras 8, 9 y 10, se representan los resultados
alcanzados, que muestran un significativo y positivo avance
comparados con los obtenidos en la encuesta inicial.

Figura 8. Resumen Cuestionario Final con % respuestas correctas

Figura 9. Detalle preguntas 1 a 10 Cuestionario Final con % respuestas
correctas
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Figura 10. Detalle preguntas 11 a 20 Cuestionario Final con % respuestas
correctas

Tabla 1. Extracto secuencia actividades

SESION TIPO ACTIVIDAD DESCRIPCION Y TIEMPO
RECURSOS
Primera Presentacion.  Encuesta | En esta sesion se realizo | 120 m.
(19/10) Individual (Kahoot) con | la Encuesta Inicial
preguntas sobre autores y | individual. Compuesta
escuelas del Pensamiento | por 20 preguntas. A
Econdmico. continuacion eleccion

aleatoria de los 6 equipos
de trabajo. Explicacion de
la bibliografia de apoyo,
forma de documentacion,
extension y normas de
estilo del trabajo y de su
presentacion.

JOSE ANTONIO MOLINA-TOUCEDO

Segunda | Tutorizacion trabajo por | El docente tutoriza | 120 m.
(21/10) equipos en clase. el trabajo en equipo.
Permanece de forma
estatica como oyente
durante un tiempo en
cada equipo de trabajo y
resuelve de forma activa
las dudas y cuestiones
de procedimiento que
planteen los equipos.
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Tercera Presentacion  de  los [ Cada equipo contara con | 120 m.
(26/10) trabajos por equipos 10 m. parasu presentacion.
Sera obligatoria la
participacion de todos los
miembros del equipo. Se
establecera un turno de
preguntas de companeros
y miembros del Tribunal

de 5 m.
Cuarta Campeonato de | Competicion por equipos | 120 m.
(28/10) Pensamiento Economico | de trabajo consistente
por equipos. en 10-15 preguntas en la

modalidad de equipos
(quizz  team mode).
Repeticion de la Encuesta
Inicial individual.
Evaluacion, comentarios y
aportaciones

Evaluacion. Conclusiones y discusion

Podemos afirmar que la aplicacion del Ciclo de Mejora
ha permitido romper el rechazo natural que los alumnos
suelen mostrar hacia la materia de la Historia del Pen-
samiento Economico. La utilizacion de la herramienta de
la educacion inversa permitio trasladar la dinamica del
aprendizaje al propio alumno a travées de equipos de tra-
bajo tutorizados. La metodologia del trabajo en equipoy de
la presentacion de los trabajos antes tribunal, permitieron
trabajar competencias transversales y complementarias a
la absorcion de conocimientos, tales como la interaccion
entre pares para la resolucion de un problema, la redac-
cion de documentos en formato cientifico, la preparacion
de presentaciones en publico y la ejecucion de una expo-
sicion oral ante un auditorio de oyentes y con evaluadores.

En la tabla 2 se muestran los datos comparados de
los test inicial y final, consistentes en 20 preguntas tipo
test, de 4 opciones y con una sola correcta (ver en Anexo
1 detalle, contenido de las preguntas y datos en test ini-
cial y final). Los resultados fueron francamente positivos y
alentadores.
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Tabla 2. Datos Encuesta Inicial y Final

TEST FINAL/
TEST INICIAL | TEST FINAL. | TEST INICIAL
14-10-20 28-10-20 (%)
NOALUMNOS-AS 19 22
MEDIA N2 PUNTOS/ALUMNO-A 4.723 12.222 259%
MEDIA N° RESPUESTA CORRECTAS
(TOTAL 20)/ALUMNO-A 6 14 236%

Entre los cambios y mejoras a introducir para futuros
cursos tenemos los siguientes:

— Aportar mas bases bibliograficas en espanol para la
busqueda del material de los trabajos por equipos

— Disenar y aplicar una evaluacion por pares que per-
mita tener informacion sobre el nivel de implicacion vy
de trabajo dentro de los grupos.

— Disenary aplicar un sistema para propiciar e incentivar
la fase de preguntas de los demas alumnos de después
de la presentacion de cada grupo.
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Palabras clave: Introduccion a la economia, grado en economia, do-
cencia universitaria, experimentacion docente universitaria, historia
del pensamiento econémico, educacion inversa

Keywords: Introduction to economics, degree in economics, univer-
sity teaching, university teaching experimentation, history of economic
thought, flipped classroom.

Referencias

Bain, K (2005). Lo que hacen los mejores profesores univer-
sitarios. Valencia: Servicio de Publicaciones de la Uni-
versidad de Valencia

Bergmann, J. y Sams, A (2012). Flip your classroom: Reach
every student in every class every day. International so-
ciety for technology in education.

Finkel, D. (2008). Dar clase con la boca cerrada. Valencia:
Servicio de Publicaciones de la Universidad de Valencia

Garcia, J. E (1998). Hacia una teoria alternativa sobre los
contenidos escolares. Sevilla: Diada.

Porlan, R. (Coord.) (2017). Ensenanza universitaria. Como
mejorarla. Madrid: Morata.

Ciclos de Mejora en el Aula (2020). Experiencias de Innovacion Docente de la US
Esta obra se distribuye con la licencia Creative Commons
Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada 4.0
Internacional (CC BY-NC-ND 4.0.)



	contenido 13: 
	Página 1: 

	creditos 13: 
	Página 1: 

	contenido 9: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 

	creditos 9: 
	Página 2: 
	Página 3: 
	Página 4: 
	Página 5: 
	Página 6: 
	Página 7: 
	Página 8: 
	Página 9: 
	Página 10: 
	Página 11: 
	Página 12: 
	Página 13: 
	Página 14: 
	Página 15: 



