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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Breve descripcion del contexto:

El CIMA realizado durante el curso académico 2019-2020
se ha aplicado en 42 curso del Grado de Fisioterapia, en
la asignatura obligatoria denominada Fisioterapia Pedia-
trica (FP). Se trata de una materia de 6 créditos ECTS que
se distribuye en 44 horas teoricas y 16 horas de practicas
de laboratorio, en el segundo cuatrimestre del presente
curso academico. El CIMA se ha centrado exclusivamente
en la parte tedrica, primero en un grupo muy reducido (10-
15 alumnos/as) y después en toda la clase (84 alumnos/as
matriculados), realizando una sesion de 3 horas semana-
les y en distintos contenidos del temario (concretamente
en las clases teoricas ubicadas desde la semana 23 a la se-
mana 28). Por lo tanto, el CIMA se ha llevado a cabo a lo
largo de 15 horas teoricas, lo que ha supuesto el desarrollo
de la red de contenidos programados para este periodo.
Previo a la implementacion de este plan de innovacion,
hemos tenido en cuenta las experiencias realizadas en an-
teriores cursos académicos, aunque se dieron en distin-
tas asignaturas y cursos del mismo grado, desarrolladas en
materias obligatorias.

Un aspecto muy relevante, en este caso, es la circuns-
tancia excepcional sobrevenida en la que hemos aplicado
este CIMA. La pandemia por la Covid-19 ha traido consigo
una situacion inédita hasta ahora en el ambito universita-
rio. El contexto de extraordinaria emergencia en el ambito
de la salud pudblica llevo al gobierno de la nacion a decla-
rar el estado de alarma, cuyas medidas se desarrollaron
en el Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, entre ellas, el
confinamiento y por consiguiente la suspension de toda
actividad docente presencial. Este escenario ha provocado
un cambio sustancial en el planteamiento inicial, lo que
ha derivado en la adaptacion del CIMA, planificado para
una docencia presencial, a un entorno virtual, utilizando
distintas herramientas y recursos de la ensenanza on line
como Blackboard Collaborate.
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Diseno previo del CIMA.

Mapa de contenidos, problemas y ntcleos de
trabajo en el aula

En el mapa de contenidos incorporamos cuestiones
estructurantes o cuestiones claves que proponian un reto
intelectual o un problema a resolver por los alumnos/as.
Por otro lado, se propusieron una bateria de subpreguntas
con el objetivo de abarcar los contenidos conceptuales, los
procedimentales y los actitudinales, todos estan interco-
nectados unos con otros, creando un entramado que pro-
vocase al alumnado buscar las respuestas apropiadas a
dichas preguntas. Es importante subrayar que nos encon-
tramos con alumnos/as de Gltimo curso, con un recorrido
y con una base de conocimientos amplia en la disciplina.

Los contenidos fueron organizados de acuerdo con la
logica de la materia: relacion, jerarquiay respuesta de pro-
blemas, entre otros aspectos. Creemos fundamental la for-
mulacion de una buena pregunta clave, ya que esta deberia
ser motivadora para el estudiante y el problema a resol-
ver deberia suponer un desafio. Por otra parte, se proce-
dio a dividir el problema principal en subproblemas con
sus propios contenidos conceptuales, jerarquizados. Con
las respuestas a estas preguntas ofrecemos un hilo con-
ductor al aprendizaje integral de toda la asignatura. Lo que
se pretende, en definitiva, es que contesten a estas cues-
tiones reflejadas en el mapa conceptual en cada tema en
cuestion:

Tema 1: Torticolis y Plagiocefalia,

Tema 2: Espina Bifida, Artrogriposis y Paralisis Braquial
Obstétrica (PBO),

Tema 3: Sedestacion y ayudas posturales,
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Tema 4: Bipedestacion y ayudas posturalesy
Tema 5: La Marcha.

dentro de la asignatura de FP, tal como se puede ob-
servar en la figura 1.

Figura 1. Mapa de contenidos “Temas y problemas” que orientan todo el
proceso. Fuente: Elaboracion propia.

Tanto los conocimientos aprendidos en el Curso Ge-
neral de Docencia Universitaria (2015-2016), como en el
Manual de Ensefnanza Universitaria (Porlan, 2017) y las
conclusiones derivadas de las Jornadas FIDOP 2018, nos
han sido muy Utiles para la elaboracion de los mapas de
contenidos.

En todo este proceso no podemos obviar la necesaria
adaptacion de la materia a los niveles de conocimiento de
los estudiantes, como avanzabamos anteriormente, ade-
cuando nuestra propuesta de contenidos al nivel previo
obtenido mediante los datos recogidos en el pretest del
cuestionario de ideas iniciales.
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Modelo metodologico posible y secuencia de
actividades:

Como experiencia metodologica nos hemos propuesto
acometer una rutina inspirada en el aprendizaje basado
en problemas (ABP). Se trata de una metodologia centrada
en la investigacion, el aprendizaje y la reflexion que debe
aplicar el alumnado de forma individual o grupal para re-
solver un problema planteado por el docente. Por lo tanto,
aplicaremos un modelo de aprendizaje a través del tra-
bajo autobnomo y en equipo, con un fuerte compromiso
con el aprendizaje colaborativo. Asimismo, con este mo-
delo se pretende que los estudiantes sean capaces de in-
terrelacionar distintas materias o disciplinas académicas
aprendidas a lo largo de la carrera, algo muy pertinente
ya que el CIMA se aplica en una asignatura de 49 curso de
Fisioterapia.

Para el diseno de esta metodologia hemos contado
con todo lo aprendido en el Curso de Nuevas Metodologias
para el Aprendizaje Activo de los Estudiantes (2018). He-
mos pretendido, en todo momento, integrar en las clases
teoricas los trabajos grupales, sin olvidar el trabajo indivi-
dual, con el objetivo de mejorar la calidad de la docenciay
el proceso ensenanza-aprendizaje. De este modo, “los es-
tudiantes pasan a ser sujetos activos de su aprendizaje”,
construyendo el conocimiento sobre la base del problema
planteado y resuelto por ellos mismos (Guerra, 2009).

El método de ABP representa un desarrollo fluido y se-
cuencial en la experiencia del aprendizaje (tabla 1), siendo
elementos claves la motivacion y la implicacion del estu-
diante para fomentar el aprendizaje activo. Todas las ta-
reas reflejadas en la secuencia de actividades estaban
disenadas para las clases presenciales algo que, final-
mente, hubo que adaptar al modelo on line.
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Tabla1.Secuenciade cualquiertareadentro delaprendizaje,
(modelo presencial)

SECUENCIA DE ACTIVIDADES

TAREA DESCRIPCION TIEMPO
1. Explicar como se va a de- Dotamos de las ideas necesarias y de parte del
sarrollar todo el proceso de material para la realizacion de esta actividad, a 15 min
innovacion través de la plataforma virtual
Se realizara un cuestionario para poder
2. Cuestionario Inicial (Pretest) contar con la informacion necesaria de los 15 min
conocimientos previos del alumnado
Consistira en realizar una presentacion el
3. Realizar tarea alumno del tema a tratar, ira contestando una 60 min
serie de preguntas
Efectuamos una serie de reflexiones, tras
4. Reflexiones grupales las preguntas lanzadas por el docente y el 35 min
alumnado
Valoramos la tarea y el proceso de ensenanza-
5. Evaluacion de la tarea aprendizaje. Dicha evaluacion ira cambiando 20 min
en relacion a las tareas.
6. Plantear dudasy hacer apor- Se abre un pequeno debate sobre dudas que
taciones a la mejora del han surgidoy aportamos entre todos posibles 20 min

trabajo

mejoras.

Iniciamos las clases en esta materia siguiendo un mo-
delo tradicional de clase magistral, tal y como se repre-
senta en la figura 2. A partir del segundo tema aplicamos
la 12 tarea del CIMA, comenzamos a profundizar en el con-
texto de aprendizaje: tipo de alumnado, relacion existente
entre ellos, afinidades y conocimientos sobre los conteni-
dos, donde la idea inicial era implementar el modelo me-
todologico en clases presenciales, segln la figura 3.
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Modelo Metodologico propuesto (clases
presenciales)

Modelo metodologico actual

Figura 2y 3. Modelo metodologico actual y modelo propuesto. Fuente:
Elaboracion propia.

La excepcionalidad provocada por el estado de alarma
debido a la Covid-19, nos llevo a una modificacion de la
propuesta metodologica (figura 3, de clases presenciales).
A continuacion, en la figura 4, se muestra el modelo me-
todologico adaptado para la docencia virtual, que es el
que se utilizo desde la semana 23 a la 28, (durante todo
el CIMA).
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Modelo Metodoldgico propuesto (clases a través de plataforma virtual)

Figura 4. Propuesta metodologica adaptada a la situacion de confinamiento.
Fuente: Elaboracion propia.

La modificacion del modelo metodologico inicial, dise-
nado para una docencia presencial, ha supuesto un ver-
dadero desafio para adecuar los criterios establecidos en
el Verifica del Titulo de Fisioterapia y al sistema de Bolo-
nia. Mayor aun ha sido el desafio para implantar el mo-
delo metodologico propuesto a traves de la plataforma
virtual. Nos hemos visto obligados a realizar cambios de-
bido a las circunstancias y como consecuencia de la si-
tuacion del estado de alarma. En todo momento hemos
perseguido mantener el objetivo de superacion de un mo-
delo tradicional de docencia para dirigirnos hacia un mo-
delo como el propuesto, que promueva una metodologia
activa y participativa, asi como la realizacion de activida-
des didacticas innovadoras que favorezcan el proceso de
ensenanza-aprendizaje de los estudiantes en entornos
virtuales. De este modo, hemos desarrollado la teoria de
acuerdo con el guion previo y siempre bajo supervision
por parte del docente.
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A continuacion, desarrollamos la secuencia de activi-
dades que hemos llevado a cabo. En un primer momento,
tras la presentacion y la explicacion del procedimiento al
alumnado se paso un cuestionario previo a través de las
herramientas Kahoot o Socrative y asi podiamos contar
con la informacion necesaria de los conocimientos de los
que disponian los estudiantes sobre dicha materia antes
del desarrollo del material tedrico por parte del alumnado.

Tabla 2. Secuencia de actividades del CIMA de la asignatura

FP (on line)
. .. Tiempo
Tarea | Horario Actividades a desarrollar p.
presencial
1. Presentacion y explicacion del procedimiento 10 min

2. Cuestionario Previo individual (Kahoot, Socrative, etc,) 10 min

3. Desarrollo y exposicion del material tedrico (Alumno) 30 min

T1,2,3, | 12200 a
4y5 15:00

1. Exposicion del material tedrico (Docente) 40 min

2. Realizar las Reflexiones en grupo 10 min

3. Evaluaciones: Individuales, grupo, actividad y Profesor 20 min

ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Seguidamente, el alumnado contaba con un tiempo
(4-5 dias y a veces hasta una semana), para crear dichos
materiales de forma individual o grupal, con unas pautas
previamente establecidas, partiendo siempre de la pre-
gunta principal, por ejemplo, en el caso de la Espina Bi-
fida seria: ;qué sabes sobre la espina Bifida?, seguida de
una serie de subpreguntas como: jque tipos diferentes
hay? ,como se debe valorar correctamente? ;qué haremos
dentro del tratamiento?, todo ello para que fuesen dando
forma a toda la estructura de aprendizaje.

Una vez tenian todo el material desarrollado, lo de-
bian colgar en la plataforma virtual y esta era evaluada
por el docente mediante distintos instrumentos de eva-
luacion (rubricas, etc.,). El alumno o alumna designado/a
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por sus propios companeros exponia el tema desarrollado
segln las pautas marcadas con anterioridad (trabajo gru-
pal). Todo esto ha favorecido el trabajo cooperativo, pro-
moviendo la participacion activa de los estudiantes en la
elaboracion de los conceptos, como uno de los objetivos
fundamentales.

A continuacion, el docente exponia el material tedrico,
con las aclaraciones y respuestas que fuesen necesarias
para completar todo el proceso de ensenanza-aprendi-
zaje. Ademas, se han ido introduciendo experiencias pro-
fesionales para llamar la atencion sobre determinadas
cuestiones. En este punto, también utilizabamos otros co-
nocimientos adquiridos en el curso Como Implicar a los
Estudiantes a Travées de Nuevas Herramientas Tecnologi-
cas (2018).

Y para finalizar todo el proceso se pedian sus reflexio-
nes individuales y grupales a través de la plataforma (era
otra de las actividades que colgaban en sus tareas), y otras
veces los estudiantes dejaban constancia de estas en el
transcurso de las actividades docentes, a través de los co-
mentarios que se reflejaban en el diario del profesor. He-
mos tenido en cuenta todas sus sugerencias y propuestas,
que sin duda aportaban frescura e implicacion en todo el
desarrollo del aprendizaje. Entendemos que este plantea-
miento es mucho mas flexible, permitiéndonos incorpo-
rar las modificaciones que creamos oportunas, segun el
avance de las clases.

Como veremos mas adelante, el cambio de la docencia
presencial a una docencia integra on line (solo para este
periodo), ha supuesto un esfuerzo anadido para la aplica-
cion del CIMA, ya que en muchos casos se ha tenido que
cambiar la secuencia de las actividades y reducirlas como
se ha podido observar en la tabla 2. Para concluir con la
secuencia de actividades, se evaluaba la propia actividad
y al docente.
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Llegados a este punto nos encontramos con una se-
rie de limitaciones o problemas (que destacamos a conti-
nuacion) que fueron determinante para completar el CIMA.

Limitaciones, problemas del modelo.

Las principales limitaciones con las que nos hemos
encontrado han sido el grado de estrés en el que se en-
contraban la gran mayoria de los alumnos, debido a la
situacion provocada por el estado de alarma; la incerti-
dumbre acerca de temas importantes para ellos, como la
proximidad de los examenes finales y las defensas de los
TFG, etc. Esta disposicion cred un ambiente bastante com-
plejo, dificultando la correcta aplicacion del CIMA, termi-
nando este sin algunas evaluaciones como la del propio
docente y de las ultimas actividades.

Algunas de estas limitaciones y problemas que se
destacan agrupadas en la siguiente tabla de reflexiones,
fueron obtenidas a traves de la plataforma virtual: chat,
cuestionarios, etc.

Tabla 3. Reflexiones importantes a tener en cuenta.

Reflexion General

Como se expondra en estas paginas, los estudiantes no se han
manifestado muy de acuerdo con la aplicacion de la nueva
metodologia, cuestionando la pertinencia y la eficacia de rea-
lizar las tareas en las condiciones de docencia on line. De-
clinan realizar mayores esfuerzos en tareas que no sean
evaluables, por lo que consideran que se deberia mantener
la docencia tradicional en el entorno virtual. Sienten inseguri-
dad y cierta sensacion de desbordamiento con el modelo de
aprendizaje virtual.
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Por otro lado, su preocupacion fundamental, al ser estudian-
tes de 49 curso de Grado, es la proximidad de los examenes
y la falta de tiempo para poder prepararlos. La situacion de
stress provocada por el confinamiento y la saturacion de ta-
reas en todas las materias, no han sido las mejores condicio-
nes para la aplicacion del CIMA.

Aspectos resenables de la reflexion

En cuanto al uso de nuevas herramientas y aplicaciones TIC,
como el Kahoot o del Socrative, lo han valorado muy positiva-
mente, al igual que las actividades de gamificacion. La realiza-
cion de las tareas en grupos lo han experimentado como un
beneficio y un input a los contenidos de la materia.

Por otro lado, valoran y entienden que las tareas voluntarias,
basadas en la metodologia de ABP, son necesarias para la ad-
quisicion de los conocimientos y las competencias, aunque
las condiciones de desarrollo no han sido muy oportunas.

Siatendemos a la respuestay reflexiones del alumnado
ante la adaptacion de la metodologia para una docencia
on line, no podemos decir que la propuesta metodoldgica
haya sido satisfactoria plenamente. No obstante, los resul-
tados del aprendizaje en las evaluaciones finales demues-
tran la eficacia del modelo, como veremos mas adelante.

Trabajar en entornos virtuales, nos ha permitido mas
que nunca la implementacion de metodologias innovado-
ras propias de la era digital, como la utilizacion de diversas
herramientas de gamificacion, con distintas aplicaciones
(para realizar los pretest y los postest).

Sobre la utilizacion de estas aplicaciones Sanchez y
Quintero subrayan que “el uso de Socrative representa
una metodologia innovadora que rompe con el método
de clase tradicional, creando un espacio mas dinamico y
participativo, favoreciendo una gran implicacion y atencion
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

en el proceso de ensenanza-aprendizaje” (Sanchez y Quin-
tero, 2018).

Con respecto al sistema de evaluacion, este se some-
tid a modificacion a través de adendas incorporadas a las
guias docentes de las materias (todo el contenido teorico
se adapto a la modalidad online, debido a la situacion del
Covid-19 y en lo que se refiere a la evaluacion se cam-
biaron los porcentajes quedando asi: examen teodrico 60%,
competencias de actitud 10% y practicas 30%). La docencia
virtual nos ha permitido hacer una evaluacion del proceso
de ensenanza-aprendizaje a través de la evaluacion con-
tinua, feedforward, rubricas de evaluacion, diarios reflexi-
vos, etc., y utilizar recursos y herramientas TIC.

Cuestionario inicial y final para la evaluacion del
proceso de ensenanza-aprendizaje:

Con respecto a los cuestionarios, hemos realizado uno
inicial (pretest) mediante la aplicacion Kahoot o Socrative,
con la finalidad de analizar el punto de partida de cada
estudiante, asi como el grado de conocimiento sobre los
contenidos a impartir. Con la misma aplicacion y una vez
finalizada la practica, volvimos a realizar un cuestionario
final (postest) para determinar el grado de aprendizaje ad-
quirido por cada estudiante, con objeto de poder analizar
el escalon en el que cada uno se encontraba. Con ello, se
ha pretendido analizar las necesidades de cada discente y
reflexionar sobre quée aspectos de nuestra docencia deben
ser modificados para conseguir vencer el bloqueo y per-
mitir la adquisicion del nivel mas elevado de la escalera.
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Tabla 4. Un Ejemplo de Pretest inicial (tarea de sedestacion
y ayudas posturales)

1. ;Qué sabes sobre la Sedestacion y las Ayudas Posturales en Pediatria?

¢Como llevarias a cabo una valoracion de la sedestacion?

;Qué tipo de valoraciones emplearias? Nombra que utilizarias

;Sabrias describir una postura espontanea anormal en sedestacion?

CH F IS I

Nombra cinco consecuencias musculo-esqueléticas de una sedestacion
no controlada

Aplicacion del Ciclo de mejora en el Aula

Relato resumido de las sesiones

A lo largo de todas las sesiones se ha recogido lo acon-
tecido desde el primer momento utilizando el diario re-
flexivo del profesor, lo que ha ayudado bastante durante
el desarrollo de la actividad. Comenzamos la primera clase
con el modelo metodoldgico propuesto en la semana vein-
titrés del segundo cuatrimestre. Dicha actividad se realizo
de forma individual para favorecer un contacto previo en
la plataforma virtual (Blackboard Collaborate) de manera
que los estudiantes pudiesen familiarizarse con las herra-
mientas que nos proporcionaban el Aula virtual. En esta
primera sesion explicamos cual seria el desarrollo de las
siguientes sesiones. Hasta ese momento habiamos utili-
zado una metodologia que era presencial y les comunica-
mos que se iba a producir un cambio sin saber si seria o
no permanente hasta el final del curso académico (debido
al estado de alarma, ya que en cualquier momento podia
cambiar la situacion). Les explicamos que se trataba de
un modelo metodologico con una asistencia no presencial
(virtual). Una vez expuesto el sistema docente que se apli-
caria en las siguientes sesiones, se resolvieron todas las
dudas que manifestaron los estudiantes. Consideramos
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

oportuno explicarles cual era la finalidad de este modelo
de ensenanza-aprendizaje que se aplicaria con el CIMA,
cuyo objetivo era ayudar en el estudio de acuerdo con el
programa docente de la asignatura. Se les explico, igual-
mente, que las actividades no podian ser evaluadas ya que
serian voluntarias. La voluntariedad de las actividades vy,
sobre todo, saber que no eran evaluables genero cierto
malestar en el conjunto del alumnado.

Una vez explicado la metodologia a seguir en las si-
guientes sesiones y aclaradas las cuestiones planteadas,
se paso el pretest al alumnado para poder obtener la in-
formacion necesaria sobre el nivel de sus conocimientos
sobre el tema en cuestion. A continuacion, comenzamos
con el proceso planteado para las siguientes tareas, tam-
bién cambiamos el trabajo individual por trabajos grupa-
les, tras la valoracion conjunta de estudiantes y docente.
En cada tarea se explicaba el guion que debia seguir el tra-
bajo a desarrollary que preguntas habia que responder en
el propio trabajo. En la siguiente clase, el alumno o alumna
(individualmente) expuso su trabajo al resto de compane-
ros y al docente, siempre a través de la plataforma de en-
senanza virtual. Intentamos en todo momento crear un
ambiente distendido y cordial siguiendo las sugerencias
de Bain (2017), aunque en este aspecto, la docencia on line
no resulta muy eficaz.

Debido a la insistencia de los estudiantes en relacion
con la sobrecarga de trabajo, se opto por seguir las tareas
de forma grupal. En este caso, al igual que en la tarea in-
dividual, introdujimos un reto o problema a superar por
el grupo, (como la realizacion de este trabajo y la exposi-
cion al resto de companeros en la blackboard, a la semana
siguiente y con un tiempo determinado, con un material
elaborado por ellos mismos). Cada grupo fue evaluado de
forma semanal y supervisado, comprobando que la me-
todologia se aplicaba correctamente. Durante todo el de-
sarrollo los estudiantes fueron evaluados mediante una
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

ribrica, como veremos mas adelante en la tabla 5, ade-
mas de algunas otras para evaluar distintas cuestiones
(blackboard).

Una vez concluida la fase de exposicion del alumnado,
el docente presentaba el contenido final sobre dicho tema
para completar el modelo de ensenanza-aprendizaje. En
estas sesiones los estudiantes planteaban numerosas
cuestiones que se iban dirimiendo a lo largo de la clase. A
continuacion, cada grupo enviaban al profesor las reflexio-
nes sobre todo lo acontecido, de este modo se producia
un feedback que el profesor tenia presente para introducir
mejoras y corregir posibles defectos del ciclo en general.

Conforme se avanzaba en las sesiones virtuales, inten-
tamos disminuir el volumen de trabajo debido a los con-
tinuos comentarios del alumnado sobre la sobrecarga de
tareasy el estrés asociado a la situacion de confinamiento.
Debido a la complejidad de la circunstancia en la que se ha
impartido la docencia, la motivacion del alumnado ha ido
disminuyendo progresivamente, lo que ha limitado, mas si
cabe, la aplicacion del CIMA. Tras la negativa de los estu-
diantes a seguir colaborando en las actividades programa-
das, nos vimos obligados a prescindir de la realizacion de
las Gltimas tareas, por lo que el resto del contenido de la
materia se impartio por el docente siguiendo un modelo
tradicional, eso si, en modo on line sincronico.

En suma, aunque al inicio los estudiantes aceptaron
seguir el modelo metodologico propuesto, las condicio-
nes provocadas por la pandemia y las medidas de confi-
namiento con el stress asociado a la finalizacion del curso
y el grado, los estudiantes no han tenido la oportunidad
de percibir el nuevo estilo de aprendizaje como algo posi-
tivo e innovador que formaba parte de una estrategia me-
todologica, sino todo lo contrario, lo veian como algo que
les hacia trabajar mucho y sin ningtn resultado tangible o
incentivo que favoreciese su calificacion final.
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Evaluacion del aprendizaje de los estudiantes.
Escaleras de aprendizaje

Como hemos mencionado con anterioridad, utilizamos
varias rubricas para la evaluacion del aprendizaje en cada
una de las tareas. Con ellas, valorabamos la actitud del
alumnado, los trabajos, etc., evaluando el desempeno de
la actividad y como afrontaban la tarea propuesta, enfren-

©
o
£ tandose al problema planteado por el profesor. Los alum-
s nos/as tenian que resolver in situ, con los medios de los
[a . - . . .
o que disponiany con los conocimientos de los que previa-
& mente se le habia dotado, cada uno de los retos plantea-
£ dos por el docente.
2
& Tabla 5. Sistema de rubrica para la evaluacion individual
S de cada estudiante. Fuente: Elaboracion propia
()
2 N .
© &l EVALUACION INDIVIDUAL
Q \
% E CALIFICACION ACTITUDES DESEMPENO DE ACTIVIDAD TAREA PROPUESTA
] (@] .
<} _
S O B Posee grandes‘conoawentos
c N . L sobre la materia - Cumple con
) MUY BIEN disposicion . .
S 3 3) - - Analiza muy bien sus resultados las tareas
g = - Maneja el material muy bien perfectamente
o .« conducta .
S un - Concluye muy bien
s 2 - Posee algunos conocimientos
1= =2 - Buena .
c O . L sobre la materia - Cumple con las
O = BIEN disposicion ) .
n = - Analiza bien los resultados tareas de forma
T I (2) - Buena ~ L ) .
e Maneja bien el material simple
S conducta .
= - Concluye bien
o
= Posee escasos conocimientos
c - Poca sobre la materia Cumple con las
Y SUFICIENTE disposicion . .
o Analiza muy poco los resultados tareas inadecua-
© (1) - Conducta poco . )
I Maneja mal el material damente
4 adecuada
3 No concluye adecuadamente
'% No dispone de conocimientos.
= . Falta de analice en los
2 NO - Notiene resultados No cumple con
g SUFICIENTE disposicion : ) las tareas de
Q Maneja el material .
< (0) - Mala conducta . ninguna forma
inadecuadamente
No concluye
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Para la evaluacion completa del aprendizaje elabora-
mos varios cuestionarios en Socrative, uno por cada tema,
con un test inicial (pretest) y un test final (postest), de este
modo hemos podido conocer la evolucion de cada estu-
diante. Como instrumento de evaluacion utilizamos la es-
calera de aprendizaje tipo test, por la que contestaban un
test con varias preguntas de respuestas abiertas. Estos
cuestionarios iban cambiando segln las especificidades
del tema a tratar. Los resultados de esta evaluacion del
aprendizaje se encuentran desglosados en la figura 5. Aqui
se pueden ver los datos recogidos de los test tanto antes
como después del proceso de ensenanza- aprendizaje de
las cinco tareas realizadas durante el ciclo.

Figura 5. Escalera de Aprendizaje del Pretest y Postest de conocimientos en la
asignatura de FP. Fuente: Elaboracidn propia.

Como se desprende de la anterior figura, el cambio
producido desde los datos obtenidos en el test inicial (en
color rojo, porcentaje de respuestas correctas), sin contar
con los conocimientos de la materia, y los datos que se
reflejan después en el test posterior (en color verde, por-
centaje de respuestas correctas), tras el desarrollo de las
materias teoricas en cuestion, son muy relevantes.
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Por Gltimo, como venimos senalando, debido a las cir-
cunstancias excepcionales en las que se ha desarrollado
la docencia en el segundo cuatrimestre, no hemos podido
realizar una encuesta de opinion sobre el CIMA, cuyo ob-
jeto era disponer de una evaluacion integral que nos per-
mitiese extraer informacion sobre el proceso completo.

Evaluacion del Ciclo de mejora en el Aula:

Cuestiones a mantener y cambios a introducir

En el analisis de nuestro diseno y su aplicacion, somos
conscientes, como senala Porlan (2017), que lo que sucede
en las clases es el resultado de la relacion de varios ele-
mentos como son el modelo didactico, las condiciones
contextualesy el proceso real de aprendizaje. En este caso,
hay que destacar que las condiciones contextuales sobre-
venidas por el confinamiento no han sido las mas propi-
cias para llevar este CIMA a buen término.

El modelo didactico comienza evaluando el proceso
desde su inicio: presentacion, cuestionarios de conoci-
mientos, desarrollo y exposicion tedrica, realizacion de los
trabajos grupales (evaluadas con varias rubricas), desa-
rrollo del material por parte del docente, reflexiones en
grupo y varias evaluaciones mas. Para desarrollar el tra-
bajo de evaluacion y autoevaluacion del diseno, hemos
utilizado varios instrumentos, como el diario del profesor,
que aportan informacion valiosa y que favorecen la toma
de decisiones.

Con relacion a las condiciones contextuales, arriba
mencionadas, tratamos de detectar las dificultades que
han ido surgiendo en el aula virtual y en nuestra labor do-
cente, desde una actitud positiva proponiendo cOmo su-
perarlas e implicando a los estudiantes.
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ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ

Lo sucedido durante el desarrollo de CIMA nos ha he-
cho reflexionar sobre la necesidad de ir mas alla de un
diseno de mejora en el aula en un modelo de docencia
presencial. Uno de los aspectos que ha quedado claro, a la
luz de las reflexiones de los estudiantes y de las actuales
circunstancias, es que hay que analizar profundamente los
ciclos de mejoras en el aula en entornos virtuales. Aun ha-
ciendo el esfuerzo de adaptar el CIMA inicial de un modelo
de docencia presencial a uno virtual, no se ha contado con
el tiempo suficiente para poder incorporar aspectos y apli-
car criterios propios de la docencia on line. Ni los tiempos
ni las formas pueden ser iguales a un modelo presencial.
El control de la participacion en clase es distinto, ya que
ademas de interrumpir continuamente el desarrollo do-
cente no existe control sobre el uso de otras herramientas
que de manera simultaneas utilizan durante la docen-
cia on line. Creemos que debe de producirse un cambio
significativo que incorpore ciclos de mejoras para un sis-
tema de docencia on line o multimodal. No obstante, en el
Caso que nos ocupa, muchas de las estrategias aplicadas
en este CIMA, tales como han sido la metodologia ABP, el
aprendizaje basado en retos, el trabajo colaborativo, la ga-
mificacion y aula invertida, han servido de ayuda, sin olvi-
dar la importancia de los trabajos en equipo como design
thinking, blended learning, motivacion e implicacion del
aprendizajey, por supuesto, los nuevos roles en educacion.

Por todo ello, creemos que, aunque es oportuno seguir
manteniendo esta forma de trabajo en nuestra docencia,
deberiamos estudiar y analizar qué aspectos serian de-
seables incorporar para una docencia no presencial o se-
mipresencial. Igualmente, seria muy beneficioso mantener
los cambios que se realizaron con la adenda para un mo-
delo metodologico donde prime mas la evaluacion conti-
nua, mas afin a la docencia virtual. En este esfuerzo, dada
la gran diversidad y riquezas de nuevas metodologias de
evaluacion, estamos convencidos de encontrar otras técni-
cas que incorporaremos en ediciones posteriores del CIMA,
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convirtiéndose en nuevos desafios que revertiran sobre
una mejor calidad docente y un mejor proceso de ense-
nanza-aprendizaje futuro.

Aspectos de la experiencia para incorporar en la
practica docente habitual.

Como venimos diciendo, con respecto de la experien-
cia desarrollada, seria muy interesante mantener y mejo-
rar el diseno metodologico ejecutado, modificando todo lo
necesario para conseguir optimizarlo. Es fundamental fo-
mentar la reflexion continua de todas las partes, para se-
guir trabajando en una mejora docente de todo el proceso
de ensenanza-aprendizaje. En este sentido, intentaremos
modificar la manera de impartir los contenidos para que
estos sean mucho mas ameno, tomando como uno de los
ejes principales, la participacion y la colaboracion.

Tras la experiencia durante este CIMA aplicado a una
docencia virtual, creemos esencial, (mas adn si tenemos
presente que la planificacion para el curso 2020-21 sera
multimodal o hibrido de ensenanza), abordar la prepara-
cion de un ciclo de mejora adaptado a esta modalidad de
ensenanza, una vez detectadas las dificultades y oportuni-
dades que esta ofrece.

Principios didacticos argumentados que han
guiado la experiencia y que deben permanecer
en el futuro.

Para concluir con la valoracion final y teniendo pre-
sente lo dicho anteriormente, creemos que hay algunos
aspectos fundamentales que deben primar en nuestra do-
cencia y que venimos resenando en las memorias de los
CIMAS anteriores (Sanchez-Gonzalez 2019):
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— Presentar la asignatura de forma amena para ir cono-
ciendo a los alumnos/as.

— Motivar el interés de los estudiantes por la materia.

— Organizar la secuencia de actividades con la ayuda de
un cronograma lo mas realista posible teniendo pre-
sente las condiciones y el perfil del grupo.

— Empezar la primera unidad del temario realizando un
cuestionario previo de conocimientos (pretest).

— Ser conscientes de la importancia de la pregunta
clave del mapa conceptual que nos ira dando paso a
la introduccion de las materias a través de los retos
planteados.

— Desarrollar la capacidad reflexiva y razonada del estu-
diante a través de la estimulacion

— Emplear, desde el inicio, el diario reflexivo del profe-
sor y llevar a cabo una buena planificacion de todas
las tareas.

— Promover la evaluacion continua, desvinculando la ca-
lificacion de la evaluacion.

— Desarrollar actividades en las cuales podamos desple-
gar todos los aspectos conceptuales, procedimentales
y actitudinales del mapa de contenidos.

ANTONIO SANCHEZ GONZALEZ
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Palabras Claves: Fisioterapia pediatrica, Grado en Fisioterapia, Docen-
cia Universitaria, Experimentacion Docente Universitaria, Aprendizaje
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