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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

Contexto de la intervencion

Diseno y Analisis de Datos en Psicologia Il es una asig-
natura obligatoria de 29 del Grado en Psicologia. Sim-
plificando, podria decirse que su objetivo es dotar al
estudiantado de los conocimientos y habilidades necesa-
rios para que puedan contrastar hipotesis de partida utili-
zando la estadistica.

El presente Ciclo de Mejora (CIMA) se aplica concreta-
mente en las clases tedricas del grupo 1, caracterizado por-
que la actividad docente se realiza plenamente en ingles.
Es un grupo reducido (el nimero de matriculados posi-
ble es menor que en los demas grupos de la misma asig-
natura), aspecto que resulta positivo de cara a plantear
cualquier intervencion que suponga un seguimiento conti-
nuado de la actividad del alumnado.

Las clases habituales

En cursos anteriores, estas clases teoricas se realiza-
ron siguiendo practicamente el clasico modelo magistral.
Con el uso de diapositivas, se iban impartiendo los conte-
nidos; si bien es cierto que se presentaban muchas apli-
caciones de la teoria (en caso contrario la presentacion
quedaria demasiado abstracta y dificil de comprender), y
a cada poco tiempo se pedia feedback al alumnado para
confirmar que iba siguiendo la explicacion; por ejemplo, se
les preguntaba acerca de qué harian para continuar resol-
viendo el ejercicio, o se les preguntaba por qué resultado
concreto habria que colocar en una casilla determinada.

Necesariamente, esta dinamica tenia que cambiar en
el curso 2020-21 dado que, debido a las normas de seguri-
dad implementadas a causa del COVID-19, las clases teori-
cas se impartieron on-line. Tratamos en este CIMA de sacar
partido de esta circunstancia, que inicialmente podria ser
entendida como un handicap, mas que como una ventaja.
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Conexion con el CIMA del curso anterior

Con el fin de promover la participacion activa en el es-
tudiantado y aumentar su motivacion, en el curso pasado
se propuso que el alumnado preparara sus propias activi-
dades y que las presentaran a sus companeros para que
éstos las resolvieran (Sanduvete, 2020). Funciono satisfac-
toriamente. Hubo un alto nivel de participacion. El aspecto
mas relevante a mejorar fue la falta de creatividad a la
hora de preparar los ejercicios, puesto que seguian el pa-
tron de los que tenian disponibles en la web (los plantea-
dos por el profesorado).

En este nuevo CIMA, se cambo de asignatura, pero esto
no supuso un gran problema a la hora de generalizar los
resultados obtenidos, puesto que todas las asignaturas del
Area de Metodologia Experimental (a la que ambas asig-
naturas pertenecen) tienen ciertas caracteristicas en co-
mun: un fuerte componente estadistico y con la finalidad
de que el alumnado esté dotado de herramientas para el
desempeno de su practica profesional en el ambito de la
psicologia, entre otras. Si pudo ser un reto, a la hora de ge-
neralizar, el hecho de que el CIMA anterior se ejecuto en
clases practicas y, en este caso, se llevo a cabo en clases
teodricas (las clases practicas del grupo estaban asignadas
a otro profesor). En la parte tedrica se tenia cierta presion
de tiempo por la necesidad de impartir con detalle todo
el temario; en practicas, habia algo mas de flexibilidad en
este sentido. En el nuevo diseno, se mantuvieron los prin-
cipios didacticos del CIMA anterior de promover la partici-
pacion activa (Garcia-Pérez y Porlan, 2017) y la motivacion
del alumnado, aun siendo clases teoricas las que imparti.
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Diseno previo del CIMA

Mapa de contenidos y problemas claves

Siguiendo las directrices presentadas en Garcia-Diaz,
Porlan y Navarro (2017), se realizo la Figura 1 que repre-
senta los contenidos fundamentales que el alumnado de-
bia adquirir y preguntas clave relacionadas.

Figura 1. Mapa de contenidos y preguntas-clave

Si bien los contenidos conceptuales, procedimentales
y actitudinales guardaban una muy estrecha relacion, los
colores en la Figura 1 indican cual de los tres preponde-
raba. Para responder a las preguntas clave y tomar deci-
siones sobre qué analisis de datos es apropiado llevar a
cabo, hace falta sobre todo contenido conceptual, repre-
sentado con color rojo. Una vez tomada la decision, los
calculos y la interpretacion de los resultados precisan
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

principalmente de contenido procedimental (representado
con color verde). Sin embargo, no hay que olvidar que el
aprendizaje conceptual y procedimental esta directamente
afectado por los contenidos actitudinales (representados
con color azul) que se fueron trabajando de manera trans-
versal durante todo el cuatrimestre. Se dio especial im-
portancia al fomento del aprendizaje autobnomo y de una
actitud favorable hacia los contenidos conceptuales vy
procedimentales.

Modelo metodologico ideal y posible. Secuencia
de actividades

En el modelo metodologico ideal, el alumnado pre-
sentaba un rol activo en su propio aprendizaje autonomo
y tenia una actitud favorable y un alto grado de motiva-
cion por la asignatura (Polanco-Hernandez, 2005). Al final
de curso habra adquirido todos los conocimientos concep-
tuales y procedimentales planificados.

En el modelo metodologico posible no dimos por he-
cho que el rol del alumnado seria tan activo o que tuviera
una actitud muy positiva, sino que se harian actuaciones
para facilitar la participacion de todos y asi obtener a dia-
rio informacion sobre como se iba desarrollando el apren-
dizaje delalumnado a modo de seguimiento. Aprovechando
el uso de la plataforma Blackboard Collaborate Ultra, se
fue planteando un sondeo de opcion mualtiple para cada
subapartado que se terminaba; y toda clase empezd con
un sondeo inicial sobre contenidos vistos el dia anterior.
Adicionalmente, si habia personas que daban respuestas
Incorrectas, se dio la posibilidad al alumnado de que al-
guien que respondio correctamente explicara las razones
por las que eligio la respuesta correcta y de que resolvie-
ran las dudas de los companeros. Se incidio en mayor me-
dida con los sondeos en aquellos conceptos vy
procedimientos que resultaron mas dificiles de consolidar.

Ciclos de Mejora en el Aula (2020). Experiencias de Innovacion Docente de la US
Esta obra se distribuye con la licencia Creative Commons
Reconocimiento-NoComercial-SinObraDerivada 4.0
Internacional (CC BY-NC-ND 4.0.)



o
on
L
o
©
(%}
o
<
o
(%}
o
S
S
°
@
°
B2
R4
T
c
I
<
o
<
O
'S
ISt
O
=
IS
©
>
—
P -
=
o
o
—
o
S
<
o
c
jn}
<
@
o
°
©
oy
1S
E
S
o
°
o
S
c
Q2
IS
>
an
b}
n

SUSANA SANDUVETE-CHAVES

La Figura 2 representa las discrepancias entre ambos mo-
delos, representandose de nuevo en rojo los contenidos
conceptuales, en verde los procedimentales y en azul los
actitudinales.

Figura 2. Modelos ideal y posible

La secuencia de actividades se fue alternando con la
teoria. Cada actividad se presento en formato sondeo justo
después de la explicacion teodrica, y al principio de cada
clase como resumen de los contenidos vistos en la clase
anterior. A continuacion, se presentan algunas actividades
modelo:

1. La edad (nimero de anos) es una variable:
a) Cuantitativa
b) Ordinal
c) Nominal

2. El grado de satisfaccion con un tratamiento recibido
medido desde 1 (totalmente insatisfecho) a 5 (total-
mente satisfecho) es una variable de tipo:

a) Cuantitativa
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b) Ordinal
c) Nominal

3. El pais de nacimiento es una variable:
a) Cuantitativa
b) Ordinal
c) Nominal

4. Queremos estudiar si existen diferencias en los re-
sultados en las pruebas PISA en matematicas en
funcion del pais de origen de los estudiantes. Utili-
zariamos para ello:
a) ANOVA
b) Regresion simple
c) Regresion multiple

5. Queremos estudiar si existe relacion entre los resul-
tados de una prueba de capacidad de abstraccion
(con valores comprendidos entre 0y 100) y el resul-
tado en las pruebas PISA en matematicas. Para ello,
utilizariamos:
a) Correlacion de Pearson
b) Regresion simple
c) Ambas son adecuadas

6. Queremos estudiar si los resultados de una prueba
de capacidad de abstraccion (con valores com-
prendidos entre 0y 100) y el género del estudiante

predicen el resultado en las pruebas PISA en mate-
maticas. Para ello utilizariamos:

a) Correlacion de Pearson
b) ANOVA
c) Regresion miltiple

SUSANA SANDUVETE-CHAVES
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

Cuestionario inicial - final de la evolucién del
estudiantado

El cuestionario que se aplico al principio y al final del
CIMA constod de las siguientes preguntas:

1. ;Qué es una variable? Ponga un ejemplo.

2. ;Queé tipos de variables existen? Ponga un ejemplo
de cada tipo.

3. Suponga que tiene un par de variables y quiere sa-
ber si existe relacion estadisticamente significativa
entre ellas. Para saber qué analisis de datos realizar,
;en qué aspectos se fijaria? Explique su respuesta.

4. Si obtiene una significacion menor que 0,05, ;di-
ria que existe relacion entre variables? Explique su
respuesta.

5. ¢Para qué estadistico necesita las sumas de cuadra-
dos? Explique su respuesta.

Adicionalmente, en el post-test, se introdujeron las si-
guientes preguntas de opinion: “Valora de 1 (totalmente
inGtil) a 5 (totalmente Gtil) la introduccion de los sondeos
en las clases tedricas para reforzar el aprendizaje”; “Para el
proximo curso, ;mantendrias o eliminarias los sondeos?”;
y “Por favor, indica alguna propuesta de mejora para apli-

car en las clases teoricas el proximo curso”.

Aplicacion del CIMA

Relato resumido de las sesiones

Las clases comenzaban, a través de Blackboard Colla-
borate Ultra, con cinco minutos de demora como sugirio
el Decanato, para dar al alumnado un respiro entre clase
y clase. Posiblemente, no era la mejor hora puesto que es-
taba asignada en el horario oficial de 13:00 a 15:00.
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

La aplicacion de los sondeos requirio un trabajo previo
que me llevo mucho tiempo. En primer lugar, las diaposi-
tivas de los temas teodricos fueron separados por subapar-
tados, intercalando diapositivas con formato de titulo con
el fin de que yo, durante la exposicion de los contenidos,
viera con claridad cuando tenia que parar. En esa parada,
se intercalaba al menos una diapositiva con una pregunta
tipo test que serviria para activar el sondeo. El momento
en que aplicar el sondeo no fue azaroso; se buscaron pre-
guntas que no requirieran de mucho calculo para ser res-
pondidas, con el fin de que no demoraran mucho para
responder. Se realizaron mas bien preguntas sobre toma
de decisiones, sobre qué nimero incluir en alguna casi-
[la concreta, o sobre como se interpretaria un resultado
encontrado.

Durante la clase, comenzaba la exposicion por donde
lo habia dejado el dia anterior, no sin antes dar al boton
de inicio de grabacion. Cuando me aparecia durante la ex-
posicion una diapositiva con alguna pregunta tipo test,
activaba el sondeo disponible en Blackboard Collaborate
Ultra y dejaba un tiempo para que el alumnado respon-
diera. Si vela que ya no habila nuevas respuestas pero que
aln quedaba gente por responder, animaba a que eligie-
ran una respuesta, indicando que no era tan importante
fallar o acertar, sino intentarlo, mostrando asi una actitud
activa ante el aprendizaje. Una vez nadie mas respondia,
mostraba los resultados del sondeo, indicaba cual era la
respuesta correctay, algin estudiante o yo misma explica-
bamos por qué la respuesta correcta era la adecuada. Pos-
teriormente, se cortaba la grabacion, preguntaba si habia
dudas, y luego se continuaba con la presentacion del si-
guiente subapartado, previo inicio de la grabacion.

Através de internet, y dado que el estudiantado no ac-
tivaba su camara, me era imposible recoger informacion
a traves de gestos o postura corporal. Sin embargo, por lo
que pude vislumbrar en base a la informacion disponible,
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el clima de trabajo era bueno. Creo que para ellos resultod
un alivio el tener disponibles los sondeos porgue no son
muy partidarios de usar el micréfono para intervenir (para
plantear las dudas, en la mayoria de las ocasiones utiliza-
ban el chat). El patron de respuestas variaba en funcion
del participante: algunos marcaban la respuesta en el son-
deo muy rapido, nada mas se activaba; otros estudiantes,
sin embargo, demoraban mucho en responder;y otros res-
pondian rapido pero, pasado un tiempo, cambiaba de al-
ternativa de respuesta antes de que se cerrara el sondeoy
se presentaran los resultados.

La mayor dificultad encontrada durante el desarrollo
de la clase fue qué hacer ante la ausencia de respuesta
de un conjunto de estudiantes. Cuando respondian con
agilidad, mi actuacion me parecia fluida y apropiada, di-
namizando la actividad con soltura y animando a la parti-
cipacion, también recompensando que respondieran con
mensajes de animo y valorando positivamente a quienes
acertaban la pregunta. La dificultad me llegaba a la hora
de animar a la participacion a un grupo de estudiantes
que, en cada clase, solia ser un nimero constante, que no
daba ninguna respuesta. Por un lado, me interesaba ob-
tener respuesta (esto es una prueba de que el alumnado
esta alli, atento a la clase tras su ordenador, y no solo se
ha conectado, ha apagado el audio, y esta en otro lugar, o
alli pero haciendo otra cosa. Por otro lado, tampoco que-
ria insistir mucho en que participaran, ni agobiarlos, ni pa-
recer que estaba obligando; queria dar una vision ludica a
la actividad. Por esta razon insistia en que respondieran,
pero de manera moderada. Al final, como resultado, siem-
pre quedaba cierto porcentaje de gente sin responder.

Por Ultimo, también hacia falta un trabajo al finalizar
la clase: en el apartado de contenidos de la asignatura
en Ensenanza Virtual se subian los videos por subaparta-
dos (para que el alumnado, si tenia alguna duda concreta
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después de clase, tuviera facilidad para encontrar la graba-
cion donde podria encontrar la respuesta), y se analizaban
las estadisticas de asistencias y de respuestas correctas,
Incorrectas y datos perdidos con el fin de determinar en
qué aspectos incidir en la clase siguiente.

De los 31 inicialmente matriculados en el curso, 11 (el
35.5% del total) no asistieron nunca o soélo una vez a las
clases. Contabilizando Unicamente a los demas, quienes
asistieron asiduamente a clases, se dieron ausencias de
entre 0 y 3 personas, con una media de 1,22 ausentes por
dia y desviacion tipica de 1,20.

Evaluacion del aprendizaje del alumnado
durante el CIMA

Con el cuestionario inicial, se cred0 una escalera de
aprendizaje que sirvio para detectar en qué aspectos ha-
bria de incidirse con los sondeos (para reforzar las “la-
gunas” de conocimiento que presentaba el alumnado al
principio del curso). El formato de respuesta abierta re-
sulto Gtil para este fin (Rivero y Porlan, 2017). El cuestiona-
rio final sirvio para analizar la evolucion del alumnado a lo
largo del CIMA, hipotetizandose que los peldanos de ma-
yor conocimiento contendrian una frecuencia mayor en el
post-test que en el pre-test.

El pre-test se paso el 6 de octubre (en la primera clase
de la asignatura). Para fomentar la recogida de informa-
cion, se explicito al alumnado que era normal si no lo sa-
bian dado que es un pre-testy que, solo por participar en
este cuestionario y en otro que tendrian mas adelante (el
post-test), obtendrian 0,5 para la puntuacion global en la
asignatura. El post-test se paso el 24 de noviembre, para
tener una semana para su correccion antes de la entrega
de la publicacion. El cuestionario se paso a travées de En-
senanza Virtual. Las respuestas se recogieron a través del
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centro de calificaciones. Originalmente, no se queria que
fueran respuestas anonimas con el fin de, en caso de em-
pate al final del curso a la hora de otorgar matricula de ho-
nor, se pudieran tener en cuenta las respuestas dadas en
el post-test, entre otros indicadores. Sin embargo, por error
se presentaron los instrumentos como encuestas por Lo
que, desde el centro de calificaciones, se pudo saber quién
habia respondido, pero no qué. Las respuestas podian re-
cogerse, pero sin conocimiento de quién era su autor.

La Tabla 1 presenta la escalera de aprendizaje del pre-
testy la evolucion que se encontro en el post-test. Las di-
ferentes respuestas se presentan en orden, desde la mas
completa a la mas incorrecta.

Tabla 1. Escalera de aprendizaje. Comparativa entre pre-
test y post-test
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Conclusion y explicacion correctas

FZonclusnon correcta, exphcqgon 133 55,5

incorrecta o no da explicacion

.. U L 333 27,8

4. Interpretacion Conclusion incorrecta, explicacion 56 0

correcta‘ ) S _ 278 167

Conclusion y explicacion incorrectas / sin

respuesta

Todos los estadisticos (siete) 0 171

Cuatro estadisticos correctos 0 5,6
5.Suma de Tres estadisticos correctos 0 50,0
cuadrados Dos estadisticos correctos 0 111

Un estadistico correcto 27,8 16,7

Incorrecto / sin respuesta 72,2 5,6

Dieciocho personas respondieron tanto al pre-test
como al post-test. Se ha dado la tendencia esperada con
porcentajes mas altos en los escalones de arriba en el post-
test (en comparacion con el pre-test) en todas las pregun-
tas excepto en la primera, donde la opcion mas adecuada
obtuve un porcentaje algo mas bajo en el post-test debido
a que algunos participantes dieron la definicion correcta
de variable, pero no pusieron ejemplos.

Un aspecto a destacar es que, si bien se ha dado me-
jora tras la intervencion, aiin podria mejorarse mas (el por-
centaje mas elevado en el Gltimo peldano de la escalera es
de 77,7%; en ninguna pregunta se ha dado el 100%).

SUSANA SANDUVETE-CHAVES

Evaluacion del CIMA (del propio disefio y de mi
intervencion)

La evaluacion del diseno del CIMA se realizo en base a
los siguientes indicadores:

(a) Observacion en el aula: un companero de asigna-
tura estuvo presente en un par de clases y presto espe-
cial atencion al momento de los sondeos. Tras observar a
profesorado y alumnado, concluyo que mi actuacion fue
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

adecuada, animando al alumnado a participar y aclarando
las dudas que surgian una vez el sondeo se daba por ce-
rrado. Resalto la utilidad de los sondeos para constatar el
nivel de aprendizaje adquirido por el alumnado. No pro-

puso mejoras.

(b) Diario (notas de campo): en cada sondeo que se
realizo se recogio el porcentaje de respuestas correctas. En
los casos en que fue menor del 50%, en la siguiente clase
se volvio a presentar un sondeo que tratd el mismo con-
tenido para comprobar que, esta vez si, el alumnado com-
prendid. Especificamente, eligieron la respuesta correcta
entre el 143y el 100% de los que respondieron (media de
83,6 y desviacion tipica de 18,76). El porcentaje de ausen-
cia de respuesta oscild entre el 0 y el 69.2% del total de
asistentes (media de 40,3 y desviacion tipica de 21,19). Se
realizaron un total de 43 sondeos, con una media de casi
5 sondeos por dia (4,8) v 6,14 sondeos por leccion (des-
viacion tipica 3,53). Solo en una ocasion el porcentaje de
acierto fue menor del 50% y tuvo que reforzarse su conte-
nido en la siguiente clase.

(c) Opinion del alumnado: Quince personas respondie-
ron a las tres preguntas de opinion. En cuanto a la primera
pregunta, 7 respondieron que los sondeos eran totalmente
atiles (5, la maxima puntuacion), y los restantes 8 partici-
pantes respondieron que eran Gtiles (eligieron la opcion
4). En cuanto a la segunda pregunta, todos respondieron
que mantendrian los sondeos (nadie opind que se eli-
minaran). En cuanto a la tercera pregunta, 7 estudiantes
no hicieron propuestas de mejora; 5 dijeron que no veian
nada que mejorar, que todo se veia claramente y de ma-
nera estructurada, y que las grabaciones ordenadas por
contenidos eran de mucha utilidad; 2 estudiantes propuso
que quiza seria interesante animar mas a la participacion,
quiza fomentando el trabajo en equipo y posteriormente
la puesta en comin vy, a ser posible, bonificando a quien
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

participara, aunque fuera de manera simbolica; un estu-
diante dijo que incluiria mas esquemas que sirvieran para
estructurar mentalmente los contenidos de la asignatura;
otro estudiante dijo que agradeceria tener disponibles mas
gjercicios para practicar y ejemplos de examenes de cur-
sos anteriores para tener una idea mas clara de qué tipo
de preguntas se encontrarian al examinarse; finalmente,
un estudiante propuso agilizar el tiempo invertido en los
sondeos (porque a veces se tardaba demasiado tiempo es-
perando a que los companeros respondieran).

Cuestiones a mantener y cambios a introducir

La mayor ventaja de la informacion recogida en es-
tas ultimas preguntas de opinion es que las respuestas se
podran en practica en el proximo curso con la asignatura
Psicometria (de tercero de Grado en Psicologia) con la ma-
yoria del alumnado que respondid (el alumnado del grupo
1 suele ser estable a lo largo de los diferentes cursos en
Psicologia). En este sentido, como aspectos a mantener
para un futuro CIMA, destacaria el uso de los sondeos a
través de Blackboard Collaborate tras el rotundo éxito que
ha tenido entre el alumnado. Para mi ha sido una grata
sorpresa encontrar tal grado de aceptacion puesto que,
con el relativamente alto nUmero de personas sin respon-
der, temi que estuvieran cansados de preguntas y que les
pareciera un metodo pesado mas que motivante. Me re-
sulta muy reforzante ver que, aunque poner en marcha el
CIMA me ha supuesto una importante inversion de tiempo,
al alumnado le ha resultado una iniciativa Util y atractiva.
En caso de que las clases teoricas vuelvan a ser presencia-
les, mantendré el sistema de preguntas con respuestas en
mi método de ensenanza habitual, ya sea a mano alzada o
utilizando alguna aplicacion de movil como Kahoot o Woo-
clap (ésta Gltima presenta la ventaja de que vuelca los re-
sultados automaticamente al Centro de Calificaciones de
Ensenanza Virtual).
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

Algunos cambios a introducir de cara al proximo CIMA
son: (a) crear un sistema de recogida de pre y post-tests
donde, aunque sean anonimos, puedan emparejarse las
dos pruebas del mismo participante; asi se podria ver el
nimero de personas que mejoran tras la intervencion de
manera individualizada; y (b) valoraré si estoy dejando de-
masiado tiempo para responder, para que el sistema de
sondeos no se haga pesado para quienes responden ra-
pido; quiza podria poner en pantalla un cronometro y re-
coger la informacion dada antes de que acabe la cuenta
atras; asi los participantes saben cuanto tiempo queda e
igual no se lo piensan tanto para responder.

Aspectos a incorporar en la practica habitual

Algunas ideas que considero interesantes a implemen-
tar en CIMAs posteriores son las siguientes:
a) Utilizar sondeos en otras asignaturas que imparto,
tanto de grado como de master.

b) Fomentar el trabajo en grupo y la puesta en comin
en clase.

c) Intercalar, entre los contenidos, esquemas que ayu-
den al alumnado a ubicarse en la asignatura.

d) Crear un gran banco de preguntas divididas por con-
tenidos de la asignatura y presentadas de manera
atractiva, quiza a través de Ensenanza Virtual, para
animar al alumnado a practicar y profundizar en la
asignatura (quiza les podria valorar positivamente el
tiempo invertido en resolver estas preguntas de cara
a la calificacion final de la asignatura).
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SUSANA SANDUVETE-CHAVES

Principios didacticos que han guiado esta
experiencia y que habrian de permanecer en el
futuro

Como principio didactico, mantendré el fomento de la
participacion del alumnado. AGn hay opiniones entre los
estudiantes que solicitan un rol mas activo. Lo que parece
claro es que el aprendizaje activo les motiva y, por tanto,
valen la pena los esfuerzos que se hagan es este sentido.

Seguiré ademas tratando de fomentar el aprendizaje
autonomo. El sistema de evaluacion de la asignatura tiene
un alto porcentaje de la calificacion a través de una prueba
individual, por lo que han de estar entrenados en la reso-
lucion individual de problemas y casos. Ademas, cuando
ejerzan como profesionales de la psicologia, habra mo-
mentos en los que tengan que trabajar sin ayuda externay
tomar decisiones importantes en este contexto. Entrenar-
los desde estudiantes parece una postura recomendable.
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Palabras clave: “Diseno y Analisis de Datos en Psicologia Il”, “Grado en
Psicologia”, “Docencia universitaria”, “Experimentacion docente univer-
sitaria”, “Sondeos”.

Keywords: “Design and Analysis of Data in Psychology I, “Degree in
Psychology”, “University teaching”, “University teaching experimenta-
tion”, “Surveys”.
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